SHKOLLA E MESME PROFESIONALE JOPUBLIKE

“Shén Jozefi Punétor”

Rréshen, 31 marzo 2025

Gentilissimi!

Con questa mia, esprimendo anzitutto il sentimento profondo di ringraziamento per il vostro
sostegno all’opera “San Giuseppe operaio” (scuola professionale e convitto femminile e
maschile), desidero comunicare come l’anno scolastico in corso abbia fatto registrare il
maggior numero in assoluto di nuove iscrizioni, che sono state 157 (di cui 22 ragazze) e che
dunque porta il numero degli alunni che frequentano I’AS 2024-25 a 423.

Questi numeri parlano molto di piu che di un semplice dato numerico, giacché letti alla luce
del contesto di un territorio che si svuota, di scuole che chiudono, di intere famiglie che
emigrano... risultano straordinari di per s¢, e vanno a confermare I’importanza e la bonta del
progetto di formazione professionale che si realizza a Rréshen sin dal novembre 2004 e che
ogni anno offre al territorio albanese circa 100 nuovi giovani adeguatamente preparati nella
professione scelta, e anche formati ai valori umani secondo il Vangelo.

Per dare un “contenuto” ai numeri di cui sopra, informo che:
le alunne sono 81 e frequentano tutte il corso quadriennale per operatori sociosanitari:

gli alunni, nel numero di 341, sono in assoluto maggiormente presenti nel corso di meccanica
per auto, che ha anche delle classi parallele, per un totale di 111 alunni, mentre tutti gli altri
frequentano uno degli altri profili della scuola per: elettrotecnico, operatore informatico,
operatore turistico, termoidraulico.

Tenendo presente che il percorso formativo per accedere al diploma statale ¢ di 4 anni, segnalo
che il 53% degli alunni diplomati si iscrive ad una facolta universitaria in Albania, che la
percentuale di coloro che si avviano al lavoro nella loro professione € rappresentata da circa
i149%, sia in Albania che fuori di essa. Bisogna comunque tener presente che per la specificita
della scuola professionale, alcuni alunni iniziano a lavorare gia al termine del secondo anno
di scuola, avendo ottenuto il certificato professionale di secondo livello. Cido non impedira
loro di continuare e concludere la scuola sino al diploma.

Un ulteriore aspetto del forte impatto sociale della Scuola ¢ rappresentato dalla formazione
professionale degli adulti, mediante la realizzazione a getto continuo di corsi brevi (3 — 9
mesi) nelle professioni di: elettricista, idraulico, meccanico per auto, tecnico informatico,
cuoco. Per tanti adulti, cid significa concretamente il poter aspirare a trovare un lavoro
possedendo anche un certo livello di qualifica.

Un discorso a parte meritano i corsi con certificazione internazionale per saldatori, che si
realizzano grazie al partenariato con la Camera dell’Artigianato di Dortmund e la Camera
dell’Industria di Tirana. In questo progetto, devo sempre ricordare con gratitudine il ruolo



svolto dalla Diocesi di Trento, che ha reso possibile la costruzione del laboratorio stesso di
saldatura mediante un finanziamento apposito per la sua realizzazione: un contributo
assolutamente fondamentale.

Infatti, la Scuola San Giuseppe puo svolgere la sua attivita solo grazie ai fondi che 1 vari
benefattori fanno convergere al fine di garantire il proseguimento dell’opera. Riconosciamo
in ogni passo la Provvidenza di Dio.

Essa continua a manifestarsi anche attraverso la Diocesi di Trento, che ha fatto di Rréshen
uno dei suoi progetti di punta, e ci0 siamo molto grati a tutti voi, come all’Ufficio Missionario
che tesse continui rapporti di collaborazione.

P. Michele Leovino.
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