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PRESENTAZIONE DELL’ARCIVESCOVO

A tre anni dalla pubblicazione degli “Orientamenti per la prepa-
razione dei fidanzati al matrimonio e alla famiglia nella diocesi di
Trento”, sono lieto di affidare alla nostra Chiesa questo ulteriore
sussidio, frutto anch’esso del lavoro della Commissione diocesa-
na per la Famiglia.

Se € importante accompagnare i fidanzati nella delicatissima
fase in cui si costruisce il loro progetto di vita familiare, € altrettanto
necessario affiancarsi agli sposi, soprattutto nei primi anni del nuo-
vo cammino matrimoniale, per aiutarli a tradurre il loro progetto in
uno stile di vita ispirato al Vangelo.

Le cronache quotidiane e I'esperienza comune ci ricordano che
la famiglia sta vivendo oggi una particolare condizione di fragilita.
Possiamo trovarne le cause nei ritmi stressanti della vita, nella ri-
strettezza dei tempi della vita familiare, spesso ridotti al minimo a
causa del lavoro di ambedue i coniugi, delle moltissime attivita
culturali e sportive che impegnano adulti e bambini, dell'invadenza
della televisione; possiamo ancora trovarle nell’isolamento in cui
vivono molte famiglie e nella poverta di relazioni umane al loro
interno, determinate dalla mancanza di dialogo.

Ma non possiamo non imputare la fragilita della famiglia anche
alla carenza di formazione umana e cristiana che caratterizza oggi
molti adulti. E’ questa infatti che provoca poverta culturale e igno-
ranza religiosa, e di conseguenza oscuramento dei valori e atte-
nuazione delle motivazioni per quelle scelte che dovrebbero fare
della famiglia risorsa preziosa per il cambiamento sociale e per la
missione della Chiesa.

La risposta a questa situazione sta unicamente nella formazio-
ne. Una formazione umana anzitutto, che renda gli sposi capaci di
scelte coraggiose per rivitalizzare le relazioni familiari, improntate
all'ascolto, all'accoglienza, al dialogo, alla generosita, alla condivi-
sione, alla capacita di sacrificio e di donazione. Ma anche una for-
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mazione che ponga tutti i membri della famiglia - adulti, giovani e
bambini - in ascolto di quell’'unica Parola che rivela la grandezza
del mistero di Amore divino che sta alla sua radice e che la sostie-
ne nella “missione di custodire, rivelare e comunicare 'amore, quale
riflesso vivo e reale partecipazione dell’amore di Dio per 'umanita
e del’amore di Cristo Signore per la Chiesa sua sposa” (Familiaris
consortio, n. 17).

Nell'attuale trapasso culturale é necessario fare riferimento ad
alcuni valori essenziali attorno ai quali la famiglia possa consoli-
darsi ed essere quindi in grado di rispondere alle nuove sfide che
rischiano altrimenti di destabilizzarla. A differenza di un tempo,
quando il clima culturale era piu stabile e omogeneo, oggi due sposi
non riescono piu a vivere “di rendita” rispetto alla formazione rice-
vuta nella fase di preparazione al matrimonio, ma devono compie-
re un cammino di formazione che li prepari adeguatamente al loro
compito di coniugi e di genitori.

Grazie a Dio, anche nella nostra Chiesa sono gia in atto diverse
iniziative che consentono agli sposi e ai genitori di compiere un
percorso formativo umano e spirituale. Il presente sussidio ne de-
scrive alcune, che potranno essere in futuro potenziate e piu am-
piamente valorizzate. Inoltre, la saggezza pastorale dei sacerdoti
e degli sposi, accompagnata dall’aiuto dello Spirito che guida la
sua Chiesa, sapra inventare anche strade nuove.

Sara questo un contributo per dare attuazione concreta all’'obiet-
tivo prioritario del Sinodo diocesano: “rievangelizzare gli adulti par-
tendo dalla famiglia”. E sara anche il modo migliore per rispondere
all'appello del Santo Padre che ha indicato nella famiglia “la via
della Chiesa” (Lettera alle famiglie n.2).

Trento, 25 marzo 1997

"’ﬁ»’o (o, M S



INTRODUZIONE

Dopo la pubblicazione degli «Orientamenti per la preparazione
dei fidanzati al matrimonio eallafamiglia nella diocesi di Trento»,
awenuta nel 1994, la Commissione diocesana della Famiglia ha
indirizzato la sua attenzione e riflessione ad un tema altrettanto
importante nella nostra realta: quello della formazone permanen-
tedegli sposi e dei genitori.

Molteiniziativerisultavano giain atto siaalivello parrocchiale
che decanale; in particolare I’esperienza dei gruppi famiglia in
questi ultimi due decenni si era andata consolidando ed estenden-
do. S awertiva tuttavia I’ esigenza di riflettere sulle motivazioni
che rendono urgente la formazione permanente in una cultura in
rapido cambiamento, di individuare i temi fondamentali su cui
rimpostare la formazone, e proporrein maniera sistematica alcu-
netipologie, in parte gia consolidate dall’ esperienza in alcune co-
munita, in parte appena sperimentate, in parte quasi totalmente
nuove.

Come era gia avvenuto riguardo alla preparazione al matrimo-
nio, la Commissione si € proposta di far diventare patrimonio di
tutti quello che veniva emergendo come scoperta e ricchezza delle
singole comunita. Con I’ aiuto di qualche esperto e attingendo alla
bibliografia pit aggiornata, essa ha cercato poi di presentare le
diverse proposte di formazone, corredandole di alcune indicazio-
ni utili alla loro attuazione.

Naturalmente, come e avwenuto per il testo precedente, anche
questo s presenta un po’ come un «libro dei sogni»; non tutto s
potra realizzare ovungue, non tutto si concretizzera con le modali-
taindicate. Il sussidio contiene degli stimoli che potranno suscita-
re, nella fantasia pastorale delle varie comunita, inizative diverse
cherispondano in maniera piu precisa alle esigenze e all e possibi-
lita dei diversi contesti umani ed ecclesiali.



Questo testo edestinato agli operatori pastorali, sacerdoti elaici,
affinché, dopo aver aiutato le famiglie a capire la necessita di de-
dicaretempo alla propria crescita umana e spirituale, insieme con
loro sianoin grado di progettare percorsi di formazione semplici e
concreti, adatti a vivere |’ avventura dell’amore e dell’ educazione
come una scoperta continua che rende capaci di rispondere agli
interrogativi sempre nuovi del proprio tempo.

Atre anni di distanza dalla pubblicazione degli «Orientamenti
per la preparazione dei fidanzati al matrimonio e alla famiglia»,
stiamo constatando i primi frutti: piccoli, semplici e concreti pro-
getti che vediamo nascere dagli incontri coni Consigli decanali, e
che stanno rinnovando gradualmente le iniziative di preparazione
al matrimonio.

Ci auguriamo cheancheil presente sussidio possa suscitare negli
sposi e nei genitori il desiderio e la disponibilita a intraprendere
un cammino di formazione, per scoprire le immense possibilita,
che la famiglia di oggi ha in se stessa, di vivere con gioia il dono
dell’amore e di preparare un futuro migliore per i propri figli.

don Sergio Nicalli Luisa e Renzo Ross

Delegato vescovile per la Famiglia Presidenti della
Commissione diocesana Famiglia

Norta: Il presente sussidio si riferisce prevalentemente al metodo, alle
diverse modalita e ale tipologie per la formazione permanente degli
sposi edei genitori. Per le singoletipol ogie e generalmenteriportatain
calce anche una bibliografia specifica. Per quanto riguardai contenuti
della formazione invece suggeriamo di fare riferimento a principali
documenti di Magistero, universale e locale, che sono stati offerti ala
Chiesain questi ultimi decenni, e che qui riportiamo nellabibliografia
generale del sussidio.

I documento, soprattutto nella prima parte, attinge da alcuni dei testi
riportati nella bibliografia alla fine del testo, generalmente senza ri-
produrre le citazioni tra virgol ette.
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Io, fratelli, sinora non ho potuto parlare a voi
come a uomini spirituali, ma come ad esseri carna-
li, come a neonati in Cristo. Vi ho dato da bere
latte, non un nutrimento solido, perché non ne
eravate capaci. E neanche ora lo siete; perché
siete ancora carnali: dal momento che c'é tra voi
invidia e discordia, non siete forse carnali e non vi
comportate in maniera tfutta umana?

Quando uno dice: 'Io sono di Paolo”, e un altro:
"Io sono di Apollo”, non vi dimostrate semplice-
mente uomini? Ma che cosa é mai Apollo? Cosa é
Paolo? Ministri attraverso i quali siete venuti alla
fede e ciascuno secondo che il Signore gli ha
concesso. Io ho piantato, Apollo ha irrigato, ma é
Dio che ha fatto crescere. Ora né chi pianta, né
chi irriga é qualche cosa, ma Dio che fa crescere.
Non c'é differenza tra chi pianta e chi irriga, ma
clascuno ricevera la sua mercede secondo il proprio
lavoro.

Siamo infatti collaboratori di Dio, e voi siete il
campo di Dio, I'edificio di Dio. Secondo la grazia di
Dio che mi é stata data, come un sapiente archi-
tetto io ho posto il fondamento,; un altro poi vi
costruisce sopra. Ma ciascuno stia attento come
costruisce.

Infatti nessuno puo porre un fondamento diverso
da quello che gia vi si trova, che é Gesu Cristo. E
se, sopra questo fondamento, si costruisce con
oro, argento, pietre preziose, legno, fieno, paglia,
l'opera di ciascuno sara ben visibile: la fara cono-
scere quel giorno che si manifestera col fuoco, e il
fuoco provera la qualita dell'opera di ciascuno.

(1Corinti 3,1-13)
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ORIENTAMENTI

PER LA FORMAZIONE PERMANENTE

DEGLI SPOSI E DEI GENITORI

Parte prima
ORIENTAMENTI GENERALI

1. Lafamiglia, «via della Chiesa»

Stiamo assistendo in questi anni aunacrescitadi
interesse che pone la famiglia a centro dell’ atten-
zione siadellavitacivile e politicache di quellaec-
clesiae.

Lasocieta civile stariscoprendo il ruolo centrale
dellafamiglianellaformazionedi persone equilibra-
te, solide e mature, capaci di assumere le propriere-
sponsabilita e ricche di quella solidarieta che e ala
base del vivere sociale.

La Chiesa, collocando il “vangelo del matrimo-
nio e della famiglia’ nel cuore della sua missione
evangelizzatrice, stariscoprendo il ruolo dellafami-
glia cristiana nella costruzione di una comunita ec-
clesiaelacui animanon sial’ efficienza organizza-
tiva ma piuttosto la trama complessa e multicolore
dellerelazioni che nascono dalla comunione che ha
lasuaradicenellaTrinita. Non per nullail papaGio-
vanni Paolo |1 nellasua“Letteraallefamiglie” defi-
nisce lafamiglia«viadellaChiesa»: € comedireche
il rinnovamento dellaChiesaoggi passaattraversoil
rinnovamento dellafamiglia.

cresce
l'interesse per
la famiglia

nella societa

nella Chiesa
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un “bene
comune”
da condividere

investire
risorse per la
famiglia

Ogni volta che una famiglia cresce nella consa-
pevolezza e nella capacitadi vivereil dono recipro-
co dell’amore nella vita quotidiana, e nella convin-
zione che I’amore non e solo un bene privato maun
“bene comune” da condividere e da investire nella
comunita, lavitasocialefaun passo qualitativamen-
te significativo verso il vero benessere e la vita ec-
clesiale diventa un segno piu trasparente del regno
di Dio.

Da questo convincimento nasce nella Chiesa un
rinnovato impegno a servizio del “vangelo dellafa
miglia’: non semplicemente come uno dei tanti set-
tori della suaattivita pastoral e, ma come una dimen-
sione capace di ridare qualita al vivere sociae ed
ecclesiale.

In questa luce, se € importante dedicare energie
pastorali ai fidanzati che si preparano al matrimo-
nio, perché la preparazione assuma il carattere di
un’ esperienza significativa che incide in maniera
determinante sul progetto di vita familiare, é altret-
tanto importante assicurare ale coppie cristiane gia
sposate quel supporto permanente di formazione che
lemettein grado di rispondere alaloro vocazionedi
amore nelle situazioni che continuamente cambiano
e di fronte a nuovi problemi che insorgono. Con la
formazione permanente indirizzata agli sposi, la
Chiesacontribuisce alacrescitadi qualitadellavita
familiare e favorisce unamaggior incisivitadel “mi-
nistero coniugale” nei confronti della comunita.

Ma nel programmare iniziative e percorsi di for-
mazione per gli sposi e per i genitori, il primo passo
dacompiere e conoscere lasituazione dellafamiglia
oggi eindividuare quali sono i mutamenti chelaren-
dono cosi diversarispetto al passato.

14



2. Una societa in rapido cambiamento

Chi volesse oggi valutare la situazione della fa-
miglia, s troverebbe di fronte adueimpressioni con-
trastanti, che rispondono del resto a due realta con-
temporaneamente presenti nell’ attuale contesto so-
ciale: daun lato la sensazione di malessere che deri-
vadal vedere tante famigliein crisi dal punto di vi-
sta delle relazioni, dei valori di riferimento e della
capacita educativa, tanto da essere portati a credere
che I'idea stessa di famiglia sia insidiata nelle sue
radici; d altrolato la constatazione di unanuovapri-
mavera, che vede crescere giovani famiglie solide,
capaci di progettars allaluce del Vangelo edi vive-
re con serena coerenzai valori cristiani, impegnate
nellerelazioni sociali e nellavitaecclesiae.

Chi nella Chiesa lavoraa servizio dellafamiglia
deve conoscerele profondetrasformazioni chel’ han-
no segnata in questi decenni e che sono in parte la
causa del disorientamento e della fatica che caratte-
rizzano ancoralareatafamiliare.

Il cambiamento é stato radicale: un certo modello
di vita coniugale e familiare che eravamo abituati a
considerare il modello di riferimento per tutti e che
durava da secoli, € oggi in discussione, quando non
e addirittura rifiutato da una parte consistente della
nostrasocieta. I cambiamento é ancorain atto e non
@ indolore. E daaugurarsi cheil travaglio di questa
trasformazione possafar nascere unanuovamodali-
tadi relazioni umane e familiari, positiva non solo
per i cristiani ma per tutta la societa.

Cosa e cambiato?

Diamo una sintesi dei cambiamenti culturali che
hanno interessato e toccano ancora la famiglia in

una nuova
primavera

un radicale
cambiamento
in atto
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centralita della
persona

ruolo della
donna

la sessualita

questi anni. In ognuno di questi ambiti e possibile
cogliere lavalenzapositivadel cambiamento, i sUOi
risvolti negativi e le contraddizioni che segnano il
nostro vivere sociale.

E maturato un forte senso della centralita della
persona e del suoi diritti, e questo ha portato ad ac-
centuareil valore del sentimenti, dell’ affettivita, del-
I"amicizia, ariscoprire la tenerezza e la comunica
zione. Mal’ aver posto al centro la personaha porta-
to in molti casi afarla divenire legge a se stessa, a
negare |’ esistenza di una norma oggettiva di com-
portamento, a far prevalere I’ emotivita sulla ragio-
ne; nella vita di coppiala tendenza e aidentificare
I”amore con I’ innamoramento e aridurlo asensazio-
ne piuttosto che a scelta.

In questi ultimi decenni, anche sotto la spinta dei
movimenti femministi, € cambiato il modo di per-
cepire e di percepirsi della donna; e accettata come
scontata, almeno in lineadi principio, la sua pari di-
gnitarispetto al’ uomo, ma non altrettanto le condi-
zioni che larendono possibile, e cio ha determinato
unaradicale modificazione dei ruoli all’interno del-
lafamiglia. Questa autocoscienza, che ha portato la
donnaad arricchirelavitasociale, politicaed econo-
micacon il suo originale contributo, I’ haindottatal-
volta allarinuncia o alla attenuazione del suo ruolo
di madre.

E cambiata la visione della sessualita. Sono ca-
duti tanti tabu, la sessualita € compresa come una
delle vie piu feconde e arricchenti della comunica-
zione, la riflessione biblico teologica ha portato a
comprendere |’ essere uomo e donna in relazione
comeil segno piu forte dellanostra somiglianzacon
Dio. La caduta dei proibizionismi ha portato pero
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anche alla banalizzazione e allamercificazione del-
la sessualita; e se la sessudita “liberata’ ha cancel-
lato tante ingiuste inibizioni, la sua enfatizzazione
ha pero portato a nuove degenerazioni e frustrazioni
eanuoveformedi solitudine anche al’interno della
coppia.

L’ acquisizione e il riconoscimento della liberta
dellacoppianelladecisionedi procreare, se hapor-
tato da un lato a una maggiore responsabilita nel-
I’ esercizio della paternita e della maternita, ha con-
tribuito dall’ altro al diffondersi di unamentalitacon-
traccettivaedi unaconcezione“consumistica’ della
sessualita. La stessa coppia che per un certo tempo
rifiuta il figlio come un ostacolo alla sua realizza-
zione, ad un certo momento lo desideraatutti i costi
come ingrediente necessario alla suafelicita

Sono cambiati radicalmente, rispetto ala cultura
contadinadi untempo, i ritmi dellavitafamiliare; la
drasticariduzionedegli “spazi” dellafamigliaacau-
sadel lavoro edi unimpiego individualistico del tem-
po libero toglie ossigeno al dialogo, allaconviviali-
ta, dlerelazioni gratuite all’interno dellafamiglia.

Lacasa, un tempo luogo di scambio trale gene-
razioni, funzionale tral’ altro alle esigenze della so-
lidarieta familiare, oggi, strutturata per la famiglia
mononucleare, puo essere invece un grande ostaco-
loall’ esercizio di questasolidarietanei confronti dei
figli, dei genitori anziani e dell’ accoglienza degli
ospiti; e tende sempre piu a favorire tra le persone
dellafamigliaunalibertain senso individualistico.

La permanenza piu lunga dei figli in casa dei ge-
nitori, dovutaanche al prolungars degli studi ealla
difficoltadi trovare lavoro, € indice pero anche del-
I"assenza di quel sano conflitto intergenerazionale
che favorisce la ricerca di autonomia e lo scambio

la procreazione

i ritmi di vita
familiare

la struttura
della casa

la “famiglia
lunga”
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la cultura
dell'immagine

un cambiamen-

to inarrestabile

quale progetto
di famiglia?

proficuo trale generazioni. Forse anche latendenza
aunaeducazioneiperprotettivarendelafamigliasem-
pre piu un ente assi stenzial e e sempre meno luogo di
orientamento educativo.

Lacultura dell’immagine, caratteristica ambiva-
lente dellacomunicazionealivello planetario, hareso
passive | e persone, esponendole al rischio dellama-
nipolazionein unalogicadi consumo edi mercato, e
haindebolito lacapacitadi comunicazionetrale per-
soneattraverso lo strumento dellaparola, del racconto
parlato e del gioco. La televisione, quando € usata
indiscriminatamente, riempiei gia pochi spazi indi-
spensabili alerelazioni familiari. | mass-mediainol-
tre hanno un grande influsso sul rapido cambiamen-
to del modelli familiari.

Un cambiamento che non si arresta

Siamo aunasvoltadellastoria, nellaqualeil cam-
biamento non e ancora completamente avvenuto per
lasciare il posto a una nuova fase di stabilita, ma e
divenuto una condizione permanente anche per quan-
toriguardail modo di concepire e di vivere lafami-
glia. Lastoriadi ieri era come una casa al’interno
dellaguale si assisteva a lento evolvers delle sta-
gioni; lastoriaattuale € un treno in corsa, che si sno-
daall’interno di un paesaggio che cambiacon rapida
successione e non consente di fissarealungo i punti
di riferimento del viaggio.

Dando uno sguardo generale ai cambiamenti che
sono avvenuti nella societa e che hanno coinvolto
soprattutto la famiglia, in sintesi possiamo dire che
un tempo sposarsi significavacollocarsi in un aveo
ben preciso, come il letto di un fiume che non ha
bisogno di sceglierelastrada. Lafamiglianon costi-
tuiva un problema, non aveva bisogno di un proget-
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to esplicito perchéil progetto eradato dal vivere so-
ciale e dalla mentalita comune. 1l forte condiziona-
mento sociale impediva di metterein discussionein
manierarilevante questa mentalita.

Oggi questaculturae cambiatae questo alveo non
esiste pit. Oggi chi si sposasi trovadi fronte amolti
modi di fare e di essere famiglia, presenti di fatto
nella societa e ritenuti  dall’ opinione comune pres-
soché sullo stesso piano. | valori cristiani non sono
piu considerati comeil parametro piu importante su
cui costruire lavitafamiliare.

Di fronte allamancanza di punti di riferimento e
di progetti familiari, lareazione piu comune € il di-
sorientamento e I’incapacita di fare delle scelte, la
tendenzaaviverealagiornataealasciars trascina-
redalle stimolazioni prodotte dai mass mediaedalla
pubblicita. E questalacondizione di molte famiglie
e di molti genitori, indotti allasfiduciae alladelega
ad altri della propria responsabilita politica, sociae
e perfino educativa. Molti poi, di fronte alla confu-
sionedel presenteeall’incertezzadel futuro, si limi-
tano arimpiangere sterilmente il passato earicerca-
re in formule superate norme di comportamento.
L’incapacitadi fare dei progetti € forse oggi il male
nascosto che rende fragili anche famiglie nate su
grandi sentimenti di amore.

3. Necessita della for mazione per manente

“Chi s ferma e gia vecchio!”

Cosasi puo farein questasituazione per ritrovare
serenita e uno scopo per lavita personale, familiare
e collettiva?

il rischio di non
scegliere
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imparare a
progettare

una nuova
“cultura” della
famiglia

ottimismo e
speranza

formazione
permanente

E necessario ritrovare dei punti di riferimento al-
I"interno di sestessi per orientarsi in mezzo allacom-
plessita del cambiamento, decidere la direzione del
proprio cammino e costruire dei progetti capaci di
dare solidita alle persone, alle famiglie e al vivere
sociale. In altre parole e indispensabile ritrovare la
capacita di progettare la propria vita sulla base di
valori perenni e il coraggio di tradurre questo pro-
getto nell’ esperienza quotidiana.

Sel’alveo di un tempo, per quanto riguardalafa-
miglia, non esiste piu € importante costruirne uno,
non tanto per costringere tutti ad entrarvi come av-
venivain passato, maper configurare unanuova* cul-
tura della famiglia’ da proporre liberamente come
strada di realizzazione delle attese dell’ uomo e del
disegno originario di Dio sullafamiglia.

C’ éancoraun futuro desiderabile e questo futuro
sta anche nelle nostre mani; noi abbiamo I'intelli-
genza, lerisorse, le indicazioni e I’aiuto di Dio per
inventare il nostro futuro. Ma e importante proget-
tarloinsieme sullabasedi valori e di obiettivi condi-
visi, dopo aver cercato di capireil nostro tempo ad
occhi aperti, con il realismo di chi si accorge del ri-
schi edei pericoli mainsiemecon |’ ottimismo di chi
saindividuare anche nell’ oggi i segni della benevo-
lenza di Dio per I'uomo e le grandi possibilita che
questa nostra cultura offre per un cambiamento po-
sitivo verso la pienezza della storia della sal vezza.

Per costruire questo progetto, anche restando nel-
I”ambito familiare, oggi € piu che mai necessariala
formazione permanente. L’ aggettivo “ permanente”
e richiesto dal cambiamento, che e stesso per-
manente. Non basta oggi prepararsi bene al matri-
MONIO con un progetto e poi presumere di viverein
maniera sempre uguale le scelte inizidi; il mutare
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della storia richiede di confrontarsi continuamente
con le situazioni nuove che lafamigliaincontranel-
le sue diverse stagioni ed epoche.

Lerondini di 2000 anni facostruivanoil loro nido
piu 0 meno come fanno adesso, perché agiscono solo
in baseaun istinto guidato dal cambio delle stagioni
e dei luoghi. L’uomo ha I’intelligenza che gli per-
mette di capireil suo tempo, di conoscere lasuasto-
ria e di cambiarla, di costruire il suo futuro anche
andando contro corrente.

Seuno oggi halapresunzione di aver capito tutto
e di non avere piu bisogno di formazione, perde il
treno dellastoriae s ritrova subito vecchio: incapa-
ce di comprensione e di dialogo con le generazioni
con cui camminae con il proprio tempo. “Chi si fer-
ma e gia vecchio”, potrebbe essere uno slogan che
risveglia molti adulti dal torpore in cui vivono alla
giornata.

L’ esigenza della formazione permanente non ri-
guardasolo i bambini ei ragazzi ai quali oggi si de-
dicano lamaggior parte delle energie in ordine alla
formazione culturale e spirituae; riguarda anche le
coppieches preparano a matrimonio, perchélapre-
parazione siaun autentico “tempo di progetto” enon
soltanto un adempimento burocratico per potersi spo-
sare in chiesa; riguarda gli sposi che vivono gianel
matrimonio, per impedire che lavitadi coppia, par-
tita dall’ esperienza esaltante dell’innamoramento,
non si riduca alla routine di una convivenza grigia,
stanca, senzaorizzonti e demotivata; riguardasoprat-
tutto i genitori, spesso disorientati, rassegnati al fal-
limento educativo, eincapaci di comunicare e di te-
stimoniarei valori che anche oggi possono rinnova-
relegenerazioni.

contro
corrente

senza
fermarsi

per un amore
sempre
“giovane”
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una nuova
pastorale

a partire dal
Sinodo

“riconvertire”
le risorse

“investire” sulla
famiglia

La missione della Chiesa

Una Chiesa che vuol essere fedele alla sua mis-
sione di annunciare, celebrare e testimoniare I’ amo-
redi Dio che salval’uomo elastoria, e divenire co-
munitaviva che cresce nellacomunione valorizzan-
do la diversita delle persone e dei ministeri, si pro-
pone di far crescere tutti i suoi membri nellafede e
nellatestimonianza dellavita. In questamissione ha
un posto originale la pastorale familiare, attenta ad
“annunciare, celebrare e servire il Vangelo del ma-
trimonio e dellafamiglia’. Il progetto che le Chiese
in Italia s sono date recentemente per rispondere a
guesto compito e presentato nel “ Direttorio di pasto-
ralefamiliare”, a qualein modo particolare si ispira
il presente sussidio.

LaChiesatrentina, traducendo in un piano pasto-
rale leintuizioni e gli impegni del Sinodo diocesa
no, ha dedicato tra il 1989 e il 1992 un triennio a
temadella“rievangelizzazione degli adulti partendo
dalafamiglia’; anche i piani degli anni successivi
hanno mantenuto un’ attenzione particolare per gli
adulti come nodo pastorale di primaria importanza
per la crescita delle comunita cristiane.

Il presente sussidio s inserisce in questo impe-
gno di tuttaladiocesi eintende dare unimpul so nuo-
vo allaformazione degli sposi edel genitori. Questo
obiettivo probabilmente richiede anche una “ricon-
versione delle risorse”, perché in un organico pro-
getto pastorale che vogliarispondere alle esigenze e
ai problemi attuali, saranecessario dedicare piu ener-
gie allaformazione permanente degli adulti rispetto
ad altri settori pastorali.

A questo riguardo non possiamo non rilevare che
attualmente esiste una sproporzione tra le energie
pastorali investite nella catechesi ai bambini eal ra-
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gazzi equelleimpiegate per laformazionedegli adul-
ti, in particolare nellaloro missione di sposi e geni-
tori. Seleiniziative che le comunita mettono in atto
per educare bambini e ragazzi, specialmente in pre-
parazione ai sacramenti della iniziazione cristiana,
$pesso non garantiscono la continuita dell’ impegno
di formazione nell’ etaadolescenziale e giovanile, in
buonaparte questo avviene perché non esisteun “am-
biente formativo” in famiglia. La famiglia infatti &
la prima responsabile dell’ educazione dei propri fi-
gli alafede; e sei genitori non sono consapevoli e
competenti in questa missione, cio € dovuto Spesso
alla mancanza di una loro formazione come sposi
cristiani.

Un maggioreimpegno delle comunitanell’ accom-
pagnare costantemente gli sposi e i genitori in un
cammino formativo, oltre a garantire nuove risorse
di collaborazione nella pastorale e di testimonianza
nellavitasociae, sicuramente avrebbe unamigliore
ricaduta anche sulla educazione dei bambini e dei
ragazzi a una fede pit matura, concreta e perseve-
rante.

Primapero di progettare e di proporre dei percor-
si di formazionedegli adulti, €importante, sullabase
del ragionamenti fatti sopra, suscitareil bisogno ela
disponibilitaallaformazione permanente; penail ri-
schio di fare del bei progetti per poche persone che
forse sono quelle che ne hanno meno necessital

4. Obiettivi e car atteristiche della formazione
Verso quali obiettivi?

Nell’ attual e contesto di mutamento e di disorien-
tamento, |I’impegno della formazione deve puntare
soprattutto amaturare delle persone - sposi e genito-

per il futuro
dei figli

suscitare
“voglia di
formazione”
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ri-progettare
la vita

CONTENUTI DELLA
FORMAZIONE

essere
coppia

essere genitori
capaci di
speranza

ri - capaci di ri-progettare la vita attorno ad alcuni
punti di riferimento, siariguardo all’ esperienzauma-
na che stanno vivendo siain relazione alla vocazio-
ne propria e originale dellafamigliacristiana.

Proviamo a dare un nome a questi PUNTI DI RIFE-
RIMENTO, che possiamo considerare in un certo sen-
so anchei contenuTi dellaformazione:

* Anzitutto una positiva relazione di coppia. Il
sacramento portai suoi frutti come “segno efficace
dell’amore di Dio” soltanto se parte da una base
umanadi maturita o per |o meno da un sincero cam-
mino di maturazione. Laformazione degli sposi per-
cio, anche in un contesto ecclesiale, non deve pre-
scindere dal fornire un aiuto che miraaunamaggio-
re consapevolezza delle esigenze dell’amore: un
amore che non poggia esclusivamente sul sentimen-
to machediventasceltatotale dell’ altra personacon
lasuaricchezzae coni suoi limiti; un amore che, se
riscopre il valore del sentimenti, di una comunica-
zione fatta di dialogo, di tenerezza, di intuizioni, di
fiducia, non puo escludere pero il perdono e la soli-
darietaconcretanellepiccole e grandi scelte e azioni
dellavita quotidiana.

* Una serena consapevol ezza della missione edu-
cativa dei genitori nel confronti dei figli. Molti ge-
nitori oggi sono disorientati di fronte al loro com-
pito, vuoi per lamancanzadi valori nellaloro stessa
vita, vuoi per I’ assenzadi spazi educativi in unritmo
frenetico che soffoca le relazioni interpersonali al-
I"interno dellafamiglia. Di fronte a questo disorien-
tamento reagiscono in manieradiversa: ¢’ € chi
proiettasui figli un amore possessivo e ansi0so, pre-
occupato di difenderli da ogni rischio dell’ odierna
cultura e da ogni pericolo a cui sono esposti nella
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vitaquotidiana; ¢’ e chi invece si rassegnasfiduciato
aunasortadi incomunicabilitaineluttabiletrale ge-
nerazioni e rinuncia a proporre ai figli mete alte e
impegni generosi, sentendosi incapace di accompa-
gnarli con sapiente pedagogia.

Gli uni vanno alutati ad apprendere e vivere un amo-
re sereno e fiducioso, teso acreare nei figli gli “anti-
corpi” piuttosto che atenerli lontani e difenderli da
ogni pericolo di contagio. Negli altri va stimolata,
anche con il supporto dellafede, unaricercadi valo-
ri edi significati che danno un orientamento alavita,
evacoltivatalafiducianellarelazione educativa: se
questa ha le sue esigenze di tempi, di proposta co-
raggiosa e di pazienza, essa e capace pero di por-
tare frutto asuo tempo, perché a di ladellafaticadi
chi piantaedi chi irriga, “éDio chefacrescere’ (1Cor
3,7).

* La coscienza di una “ vocazione” che staalla
base dell’ amore e del matrimonio cristiano: unachia
mata che conferisce la“missione di custodire, rive-
lare e comunicare |’ amore, qualeriflesso vivo erea-
le partecipazione dell’amore di Dio per I'umanitae
dell’amoredi Cristo Signore per lasuaChiesa’ (Fa-
miliaris Consortio 17). La coppia cristiana, in forza
di questa missione e con I'aiuto dello Spirito, pud
divenire essa stessa un “vangelo”, cioe una “buona
notizia” per tutti. Laformazione permanente dovreb-
be portare gli sposi che hanno celebrato il loro ma-
trimonio “in Cristo e nella Chiesa” a percepire la
chiamata di Dio nelle situazioni concrete della vita,
agioirne e arispondervi con amore sempre nuovo e
capace di rinnovarsi anche attraverso leimmancabi-
li difficoltadel vivere quotidiano.

* Laconsapevolezza del ministero coniugale, ne-
cessario per la edificazione della Chiesa e per la co-

sentirsi
“chiamati”

mandati per
servire
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come le
famiglie degli
Atti

radicati
nella fede

struzione della “nuova civilta dell’amore”. Gli
sposi cristiani sanno cheil loro amore non e un bene
privato maun dono che si alarga, oltre gli orizzonti
dellafamiglia, alla comunita cristiana e alla societa
civile: nella testimonianza quotidiana di impegno
evangelico, attraverso la complessarete di relazioni
personali, lacondivisione delle gioie e delle fatiche
degli altri, il servizio alla comunita secondo le pos-
sibilita che variano nelle diverse stagioni della vita
familiare, gli sposi si sentono protagonisti dellavita
della Chiesa e capaci di dare sapore al vivere socia-
le, superando la tentazione sempre ricorrente della
passivita e delladelega.

Spesso gia nelle comunita cristiane dell’ epoca apo-
stolicalaprimaevangelizzazionein unacittasi con-
cretizzava in un piccolo gruppo che si riunivanella
casa di qualcuno dei primi convertiti alla fede (cfr.
ad es. Filem 2); in qualche caso lacoppia, convertita
al cristianesimo, assumevaun ruolo determinantesia
per laevangelizzazione che per laguidadellacomu-
nita E il caso, ad esempio, di Aquilae Priscilla, che
Paolo incontraa Corinto e presso i quali egli rimane
ospite per qual che tempo. In seguito Paolo portacon
se questi sposi, lasciandoli ad Efeso con il compito
di evangelizzatori; svolgono questo ministero
con molta diligenza, al punto da “esporre con mag-
giore accuratezza la via di Dio” a biblista Apollo,
da poco convertito a cristianesimo (cfr. Atti 18,1-
2.18-19.24-26).

* Unarobusta spiritualita coniugale efamiliare,
coltivata nell’ ascolto della Parola, nella preghierae
nella partecipazione ai sacramenti e ala vita della
comunita, consentira ai coniugi cristiani di raffor-
zarsi vicendevolmente nell’ unita, di dare buona te-
stimonianza di un amore sereno e fiducioso che dif-
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fonde comunione e speranza, di preparars alle sem-
pre nuove esigenze dellaloro missione di educatori
e di primi testimoni dellafede per i loro figli, di far
crescere la Chiesa come “famigliadi famiglie” e di
orientareil viveresocidealagiustiziaealasolida-
rieta.

Quale formazione?

Dati gli obiettivi, €importante chiarire bene cosa
intendiamo per formazione.

Non s trattadi impartire dall’ alto nuoveregole e
ricette per imporre ordine in unaanarchiavaloriale.
Si tratta piuttosto di instaurare con gli adulti un rap-
porto educativo che punti sulla capacitadi scegliere
in mezzo allacomplessita, avendo come punto di ri-
ferimento laveritadell’ essere e dell’ operare scoper-
tanell’ ascolto dellaParoladi Dio e scrutando i segni
dei tempi.

Perché la formazione permanente degli spos e
dei genitori sia piu efficace, deve avere alcune ca-
RATTERISTICHE Che Si pOSSoNnO riassumere cosi:

* Ricuperarel’incontro conlaParoladi Dio. Se
il Concilio Vaticano Il hacollocato laParolaal cen-
tro dell’ assemblea liturgica e I’ ha restituita alla | et-
tura personale dei cristiani, questo € il tempo in cui
la Parola puo essere collocata “in medio ecclesiae”
anche nellapiccolacomunitafamiliare. Di fronteala
insorgente tentazione di devozionismi e integrismi
religiosi di vario genere, anche lafamigliadeve ali-
mentarsi alle fonti autentiche della spiritualita cri-
stiana. Gli sposi che partecipano insieme conii figli
all’ Eucaristia domenicale della propria comunita e
che poi cercano di attualizzare insieme e incarnare
nellavita quotidiana qual che frammento della Paro-
la ascoltata; che sanno valorizzare qual che occasio-

formare
sposi “adulti”

in ascolto
della Parola

27



dotati
della vera
“sapienza”

che rende
“pensosi” e
liberi

ne di formazione biblica offerta dalla parrocchia o
dai mass-media; che nellapreghieradi coppiaecon
i figli sanno utilizzare con semplicita la Scrittura e
riconoscere il Signore che parla anche attraverso il
vissuto dellavitafamiliare: questi sposi riusciranno
afondare laloro casa sullarocciadi unaforte spiri-
tualita che da consistenza e solidita ale relazioni e
alimenta continuamente la coscienza della propria
vocazione e missione: “ Chi ascolta queste mie paro-
le ele mettein praticaé simile aun uomo saggio che
ha costruito lasua casa sullaroccia’ (Mt 7,24).

* Puntare su una formazione sapienziale, che
mira piu in profondita rispetto a quella solo tecnica
o intellettiva. Di fronte a bisogno formativo delle
persone, unaformazione sapienzialeresiste allaten-
tazione di fornire delle ricette per risolvere in ma-
niera spicciolai problemi emergenti, come e ricor-
rente nella cultura dominante che pretende di dare
risposte atutto inventando “ corsi” per ogni cosa: per
mangiare, dormire, curarsi, partorire, ecc.; € attenta
anon sostituire un insegnamento artificiale laddove
€ in gioco unarelazione personale, una tecnica lad-
dove éin gioco una esperienzaumana, dei contenuti
di tipo cognitivo piuttosto che unarelazione che mette
le persone in grado di camminare insieme e di co-
municarsi ricchezza e motivazioni di vita.

Le iniziative di formazione saranno del tutto in-
sufficienti senon sapremo riproporrel’ ascolto di Dio
ericostruire quel tessuto di relazioni umane e sociali
all'interno delle quali si puo ritrovareil senso “reli-
gioso” delle esperienze dellanascita, dellamorte, del
dolore, dell’amore, ecc. La formazione sapienziale
tende a creare delle autonomie, non ad aimentare
delle dipendenze. E questa in fondo la “ sapienza’
biblicacheil credente deve chiedereaDio comedono
e verso cui deve tendere con |I'impegno dell’ ascesi.
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* Ricuperare il primato dell’interiorita. In una
cultura fondata sull’ esteriorita e sulla esteriorizza-
zione anche delle cose piu intime, € necessario aiu-
tare le persone aricostruire il mondo interiore e ad
educarlo in manierasana. Senzalapossibilitadi una
vitainteriore évanoinfatti parlaredi libertaedi cen-
tralita della persona. Ridare spazio al’ interioritasi-
gnifica: ricostruire il senso del pudore inteso come
gelosa custodia della propria intimita, rifiutare la
cultura dell’ apparire, dedicarsi ragionevoli spazi di
silenzio e di solitudine, riscoprire la preghieracome
spazio di autenticita davanti aDio e a se stessi, con-
cederespazio allapoesia, dl’ arte, dlaletteratura, dla
musica, prepararsi aunavisione criticadei mezzi di
informazione e di comunicazione, ricostruire un tes-
suto di relazioni interpersonali tragli uomini aparti-
re dalle famiglie e dai gruppi primari, ricostruire il
senso della amicizia. | cammini di formazione, so-
prattutto per coppie, non vanno pensati come altri
impegni daaggiungereai giamolti impegni, mapiut-
tosto come un “tempo per se stess” da ricuperare
nellafrenesiadei ritmi di vitaodierni.

* Ricuperarela centralita della comunicazione;
larelazione e un fatto essenziale alla vita personale
e sociale, ma e anche un dato teologico importante:
Dio erelazione e la somiglianza dell’ uomo con Dio
stanellacapacitarelazionale. Anche nel campo del-
la sessualita, che oggi € collocata prevalentemente
nellasferadellacorporeitae del piacere, €importan-
te porre attenzione alla dimensione della comunica-
zione che riguarda tutta la persona. Un cammino di
formazione e efficace quando conduce le persone a
modificareil proprio progetto di vita, cioé alla con-
versione; macio puo avvenire solo in un contesto di
relazioni significative; bisognafare attenzioneanon
sostituire un insegnamento ad unarelazione vitale.

di grande
ricchezza
interiore

capaci di
comunicare
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presenti
nella storia

protagonisti
della propria
crescita

* Dare sempre pit importanza all’inserimento
della famiglia nel territorio e nella comunita eccle-
siale; non considerare la famiglia semplicemente
come fatto a se stante di natura privata, ma conside-
rarla un soggetto sociale ed ecclesiale di primaria
importanza. Formare gli spos a vivere in maniera
maturail loro amore non significa soltanto portarli a
un benessere privato di coppia, ma accompagnarli
alla scoperta del loro amore come un “bene comu-
ne”, unaricchezza e un dono che cresce quanto piu
pulsanel ritmo della“sistole” edella®diastole’: dal-
lafamigliaallacomunita e dallacomunitaalafami-
glia. Tutto questo ricordando che il primo impegno
del ministero coniugale non riguardail “fare” per la
comunitamal’* essere” come coppia, il testimoniare
un amore sereno, gioioso e costruttivo. Formati alla
dimensione sociae ed ecclesiale dellafamiglia- an-
che attraverso esperienze di condivisione tra fami-
glie- gli spos saranno in grado di testimoniare que-
sto primadi tutto ai loro figli, e saranno dei genitori
capaci di educare a senso della Chiesa e al’impe-
gno sociale.

5. 11 metodo della for mazione degli adulti

Esigenze

Nel proporre dei percorsi formativi a sposi e ge-
nitori vanno tenute presenti alcune esigenze che s
riferiscono piu in generale al metodo di lavoro con
persone adulte:

- I"adulto ha la possibilita e la volonta di guidare
lui stesso la sua vita; se accetta di compiere un
percorso di formazione, & perché speradi trovare
nel gruppo degli stimoli e degli strumenti per ri-
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flettere, per verificars e per decidere poi autono-
mamente | passi dacompiere in ordine a un cam-
biamento.

- I’adulto non parte da zero quando intraprende un
cammino formativo: hagiadelle convinzioni, pro-
babilmente ha gia cercato delle soluzioni ai suoi
problemi, € portatoredi una sua propria esperien-
za. Ogni nuova proposta & messa a confronto con
guesta sua esperienza.

- ladisponibilitadell’ adulto al cambiamento nasce
soltanto in un contesto di relazioni significative,
egli ha bisogno prima di tutto di sentirsi accolto,
di non essere giudicato, di avvertire un ambiente
di smpatiae di attenzione ala persona;

- |’adulto ha bisogno di un confronto alla pari per
verificare le sue opinioni e le sue scelte; egli non
accetta imposizioni, dettati categorici e una con-
duzione troppo “direttiva’ rispetto allasuavita; il
dialogo élaforma piu adatta perché egli possa co-
municare laricchezzadellasuaesperienzae acco-
glierelaricchezza che viene da altri.

Attenzioni metodologiche

Di conseguenzala propostadi percorsi formativi
per gli adulti deve avere alcune attenzioni metodo-
logiche, che si possono cosi sinteticamente descri-
vere:

- dal momento che’itinerario formativo miraaun
cambiamento delle persone, € importante, nel mo-
mento in cui si falaproposta, suscitare forti moti-
vazioni che creino nell’ adulto una disponibilita a
lasciarsi coinvolgere da protagonista in un cam-
mino personale;

- quando si faunapropostadi formazione aun grup-
po di adulti, e importante esplicitar ne chiaramen-

valorizzando
I'esperienza
personale

con relazioni
significative

in continuo
dialogo
e verifica

suscitare
motivazioni

obiettivi
chiari
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programmi
condivisi

partendo
dall'esperienza

creando
relazioni forti

dialogo e
confronto

te gli obiettivi e verificare che le attese delle per-
sone coinvolte corrispondanoil pit possibileaque-
sti obiettivi; qualora gli adulti non siano in grado
di esprimerein modo preciso gli interessi o le dif-
ficolta che li animano, vanno aiutati a precisare
bisogni e attese per consolidare la motivazione;

il programma dei contenuti non deve essere im-
posto, mavacostruito datutto il gruppo degli adulti
che hanno accettato di fare un percorso di forma-
zione, in linea con gli obiettivi individuati insie-
me;

chi propone un cammino formativo, pur avendo
chiari gli obiettivi da perseguire, dovra preoccu-
pars di conoscere la situazione di partenza del-
I’ adulto, cioé partire dalla sua esperienza e valo-
rizzarla costantemente, tenendo presente le sue
esigenze e preoccupandosi che le proposte venga-
no percepite come risposta ad esse; la propostain
ogni caso deve risuonare come “lieto annuncio”
in ogni situazione, anche la piu problematica e
sofferta;

laprima preoccupazione del formatore saraquella
di creare nel gruppo un forte contesto relazionale;
findall’inizio e opportuno curare benel’ accoglien-
zasiacon |’ attenzione alle persone siacon lacura
dell’ambiente nel quale si svolgono gli incontri;
I attenzione alla qualita dellacomunicazioneealle
dinamiche che si creano lungo il percorso sara
costante e periodicamente verificata;

chi anima il gruppo non dovra solo proporre dei
contenuti significativi, macercheradi capirel’im-
patto che lasua propostahasugli uditori, e s pre-
occuperadi suscitare un dialogo tratutti i membri
del gruppo;
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- di conseguenzail gruppo cheintraprende un cam-
mino formativo non dovra essere troppo numero-
so ma dovra avere dimensioni che consentano il
dialogo e’ attenzione alle singol e persone.

Altre indicazioni metodologiche piu dettagliate
sono precisate nel contesto delle singole tipologie
dellaformazione permanente di seguito riportate.

in piccolo
gruppo
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Parte seconda
AMBITI ETIPOLOGIE DELLA FORMAZIONE

Se vogliamo dare concretezza agli orientamenti diocesani circa

laformazione permanente degli sposi e dei genitori, facendo riferi-
mento anche alle esperienze giain atto, ci troviamo di fronte auna
gamma vastisssima di possibilita e di tipologie.

Dopo alcune valutazioni, la Commissione hascelto di collocare

le esperienze formative in tre ambiti, ognuno dei quali raccoglie
tipologie diverse:

1

Un primo ambito riguardai gruppi che hanno una certa stabilita
e durata nel tempo e che si propongono una formazione com-
plessivadegli sposi edel genitori: fapartedi questo primo ambi-
to anzitutto |’ esperienza del gruppo-famiglie, alla quale e dato
qui uno spazio e un’importanzarilevante perché e anche la piu
consolidata, adattabile a situazioni diverse, e la piu diffusa in
diocesi; in questo ambito sono collocate anche | e esperienze par-
ticolari di gruppo proposte da associazioni € movimenti con con-
tenuti e metodologia propri.

Un secondo ambito riguardapercorsi formativi legati asituazio-
ni e condizioni particolari, quindi piu limitati nel tempo e orien-
tati a contenuti specifici. Rientrano in questo ambito i percorsi
di formazione di genitori a loro compito educativo, quelli di
preparazione al battesimo e quelli paraleli alacateches dei fi-
gli.

Infine un terzo ambito riguarda la formazione nella spiritualita
coniugale e familiare: una dimensione irrinunciabile che coin-
volgesiai gruppi sposi di varianatura, siale esperienze partico-
lari di percorso formativo.

Alcune di queste esperienze sono proposte nell’ ambito parroc-

chiale o decanale, altre alivello pit ampio di zonao di diocesi.
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1. GRUPPI STABIL| DI FORMAZIONE PERMANENTE

A. GRUPPO FAMIGLIE

L'azionedella Chiesain campo familiare si svolge prevalente-
mente attraverso la cooperazione delle famiglie stesse, chein
tal modo divengono soggetto di pastorale.

A questo fine, anzitutto, si costituiscano nelle parrocchie, o
almeno a livello decanale, i gruppi familiari. In le coppie
vengono aiutate a sostenersi reciprocamentenellavita cristia-
na e negli ideali di una specifica spiritualita, a prendere co-
scienza del loro tipico ministero, a risolvere problemi comuni,
ad assumere impegni di servizio o di accoglienza.

| gruppi perdo nonsi riducanoaun“ club” di amici, masi aprano
ad altre coppie, soprattutto giovani: collaborando anzi, quan-
to possibile, perché tra le famiglie di uno stesso quartiere o
caseggiato, spesso vicendevolmente estranee, si verifichi qual-
cheformadi conoscenza e di solidarieta (Costituzioni sinodali,
4,63).

| dentita e obiettivi

Il gruppo-famiglie € composto da sposi che si incontrano perio-
dicamente per crescere insieme nellaqualitadelle relazioni di cop-
pia, nellaspiritualitafamiliare, nellacapacitaeducativae nellacon-
sapevolezza del ministero coniugale a servizio della comunita.

E quindi uno strumento pastorale che ha due obiettivi:

- lacrescita umana e spirituale degli sposi in quanto coppiaein
guanto genitori,

- laformazione a ministero coniugale, che abilita gli spos alla
testimonianza e a servizio nella comunita ecclesiale e nella so-
cieta

Larealizzazione di questi obiettivi non sara necessariamentein
successione, ma potra procedere di pari passo con |’ attenzione pre-

valente di voltain voltaal’uno o al’atro, considerandoli sempre
come due dimensioni irrinunciabili.
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| contenuti

Cio che caratterizza un gruppo-famiglie rispetto ad altri gruppi
di adulti e la specificitade contenuti, che riguardano i problemi e
lavitadellacoppiae dellafamigliae la suarelazione con lacomu-
nita cristiana e la societa. | temi che un gruppo-famiglie affronta
possono variare asecondadelle caratteristiche, delle esigenze e del
programmi del gruppo.

Puo essere diversa anche latipologia degli incontri in relazione
allafisionomiae ale variefas del gruppo: si puod partire dalla Pa-
rolaper comprenderlameglio e confrontarlapoi con lavita, oppure
S puo partire dalla vita e verificarla poi alaluce della Parola. In
genere al’inizio della vita del gruppo, risulta piu efficace partire
dai temi edai problemi cheinteressano maggiormente lavitafami-
liare; quando il gruppo haraggiunto una certa maturita e ha conso-
lidato un metodo di lavoro, e possibile anche progettare percorsi
sistematici che attingono a un libro della Scrittura, alla Parola di
Dio delladomenica o aun documento del Magistero.

In ogni caso deve avvenire unincontro fecondo tralaParolaela
vita, in manierache !’ annuncio cristiano provochi un cambiamento
graduale. Questo incontro passa attraverso I’ ascolto, lariflessione,
il confronto, o scambio delle esperienze (nel rispetto dello “spa-
Zio” personale di ciascuno) e soprattutto attraverso la preghiera,
nella quale ognuno, secondo la sua diversa sensibilita, riconosce
ed accoglie lapresenza di Dio nellasuavitae nellafamiglia.

Testo di riferimento principale per la formazione permanente
degli adulti, anchein un gruppo-famiglie, rimaneil Catechismo degli
Adulti “Laveritavi faraliberi” (CEI 1995). In questi ultimi anni
sono stati predisposti numerosi atri testi che aiutano ad affrontare
insieme, anche con buone indicazioni metodologiche, vari argo-
menti che interessano piu direttamente la vitafamiliare. Alcuni di
questi testi sono citati nellabibliografiadi questo paragrafo.

Il metodo

Il gruppo-famiglie e formato da persone adulte, che vivono una
relazione significativadi coppia, e che decidono di fare un cammi-
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no insieme allaluce del “lieto annuncio di Dio sull’amore umano e
sul matrimonio” . Per funzionare bene, un gruppo-famiglie deve co-
noscere, e per quanto possibile rispettare, alcune attenzioni
metodol ogiche.

Al centro dell’ attenzione va messala coppia e le singole perso-
neinrelazione di coppia. Il gruppo € soltanto uno strumento per la
crescita della coppia; il buon funzionamento del gruppo non puo
esserel’ obiettivo primario, masolo un mezzo perchélacoppiapos-
sacrescere in solidarieta armonica con gli altri.

Da momento chelo strumento essenziale di lavoro del gruppo é
il dialogo interpersonale e che la condizione imprescindibile € il
coinvolgimento e la corresponsabilita di tutti, il numero delle per-
sone non puo essere tale da rendere difficile la conoscenza e la co-
municazione e da favorire la passivita; I’ esperienza suggerisce il
numero ideale di 7-8 coppie di sposi.

All’inizio eimportante chiarire le aspettative di tutti e delineare
in manierachiaragli obiettivi del gruppo, atrimenti pud succedere
che i risultati di volta in volta soddisfino alcuni e deludano altri
solo per ladiversita di aspettative.

E importante che il gruppo si dia un programma di contenuti e
non decidadi voltain voltagli argomenti in maniera spontaneistica.
Per questo € necessario partire dai suggerimenti di tutti, per arriva-
re poi ad un programma condiviso e di dimensioni realistiche, con
delle scadenze e un calendario di massimache s sviluppi per peri-
odi lunghi, possibilmente annuale. Naturalmente poi il programma
sararealizzato senzarigidismi e nello spirito di unaricerca che ha
anche lasua parte di “avventura’ e di scoperte impreviste.

Gli incontri normamente sono quindicinali o ogni tre settima-
ne; I’incontro mensile & meno adatto a favorire una continuita di
discorso el affiatamento del gruppo. Dove vi sono coppie configli
piccoli, I’incontro s tiene di solito il sabato o la domenica pome-
riggio con I’aiuto di qualche giovane o di qualche altra coppiache
cural’ animazione dei bambini.

| figli, anche se non partecipano al momento del dialogo, non
sono pero estranei a gruppo (e preferibileinfatti |adenominazione
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“gruppo-famiglie” piuttosto che quella di “gruppo-sposi”); gia il
ritrovarsi tradi loro in maniera piacevole (se ¢’ € unabuonaanima-
zione) e vedere chei genitori si incontrano per formarsi, € un fatto
educativo; mai figli potranno vivere piu direttamente il clima del
gruppo-famigliein qualche momento di preghiera, nellaconvivialita,
in qualche occasione particolarein preparazione ai tempi “forti”, in
gual che uscita domenicale delle famiglie.

Il luogo dell’incontro di un gruppo-famiglie, dove € possibile, &
preferibilmente la casa di una delle coppie aturno, purché le fami-
glie che non possono per vari motivi accogliere il gruppo non s
sentano a disagio. La casa offre in genere un climameno anonimo
dell’ ambiente comunitario, piu “caldo” e accogliente.

Per favorire relazioni e far si che ogni persona si senta a suo
agio, eimportante curare bene ladimensione dell’ accoglienza, che
efattaanche di piccole cose: ladisposizione delle sedie, lasempli-
citadei rapporti, un tempo iniziale per i saluti, qualche segno con-
vivialeal’insegna della sobrieta...

La preparazione dell’ incontro, come pure la preghiera, puo es-
sere fatta a turno dalle coppie con il coordinamento e il contributo
degli animatori e con I’ utilizzo di sussidi adeguati.

Gli animatori

L’iniziativadi costituire un gruppo-famiglie puo partire dal par-
roco, maanche dallapropostadi qualche coppiadesiderosadi coin-
volgerne atre in un cammino di formazione permanente. Sia nel-
Iuno che nell’ atro caso, per la natura specifica del gruppo e co-
munque importante che designi a suo interno una coppiaani-
matrice e cheil sacerdote, dove € possibile la sua presenza, svolga
il ruolo di “assistente”.

L’ animazione e un’ arte che sl impara siaattraverso un’ adeguata
formazione, sia attraverso |’ esperienza. Compito della coppia ani-
matrice non e tanto, come gia detto sopra, la preparazione dell’ in-
contro, ma e soprattutto quello di curarel’ accoglienzaanche con la
preparazione dell’ ambiente adatto, di essere attentaallaqualitadel-
lerelazioni nel gruppo e alle dinamiche che si creano nel procedere
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dell’incontro, di preoccupars chetutti abbiano lapossibilitadi espri-
mersi, di stimolarei piutimidi edi “contenere” i piuloquaci. E’ suo
compito anche favorire la comunicazione trai membri del gruppo
al di fuori degli incontri e curarei rapporti del gruppo con lacomu-
nita E importante che |a coppiaanimatrice abbia unarelazione po-
sitiva con tutti i membri del gruppo, una buona capacita di sintesi,
sensibilitd, attenzione e rispetto per le persone, ottimismo e capaci-
tadi comunicare fiducia.

L a coppia animatrice svolgerail suo servizio per due o tre anni,
poi, se si vuole, questo servizio potra passare ad un’atra coppia
con il mandato del gruppo.

Per quanto riguardail sacerdote, il suo ruolo in un gruppo-fami-
glie - come del resto in ogni gruppo di formazione di adulti - non
deve essere un ruolo direttivo: non elui il responsabile del gruppo e
non devedivenirlo; in unasituazioneiniziale, soprattutto seil grup-
O hasce per iniziativa sua, potra svolgere un ruolo di animazione
piu accentuato, mail suo obiettivo sara quello di portareil gruppo
Verso unamaggiore autonomiaedi aiutare unacoppiaamaturarela
capacitadi diventare punto di riferimento.

Il suo compito potra divenire sempre piu quello di educatore
dellafede e di anello di congiunzione e di comunione con le altre
realta presenti in parrocchia o nel decanato, in manieracheil grup-
po non si chiuda in se stesso ma si senta parte di una Chiesa piu
ampia e divenga ricchezza per tuttala comunita.

Il suo intervento, sobrio e non invadente, riconoscachegli sposi
hanno un loro carismaproprio e originale nella Chiesa, cheli abili-
taad un ministero importante per costruire la comunita e per farla
divenire “famigliadi famiglie”.

Certo, questo richiede una conversione di mentalita, che riguar-
dasiail modo di porsi del sacerdote sia le attese dei laici nei suoi
confronti. E necessario passare dalla figura del prete “leader” che
sa tutto al compagno di viaggio, paziente accompagnatore, guida
che conosce la meta, manon sempre conosce lastradamigliore per
raggiungerla, anche lui alla ricerca e bisognoso di vivere questo
cammino in un contesto di relazioni significative.
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Se sapracollocarsi in questadimensione di ascolto, di comunio-
ne e di corresponsabilita, il sacerdote fara nel gruppo-famiglie
un’ esperienza forte e significativa anche di crescita personale, sia
dal punto di vista della sua umanita che da quello della spiritualita
sacerdotale. Il gruppo-famiglie infatti € un luogo privilegiato per
sperimentare la complementarieta delle due vocazioni - quella
presbiterale e quella coniugal e - adatte insieme a descrivere e ate-
stimoniare un unico amore al quale sono chiamati ogni uomo e ogni
donna; ei rispettivi “ministeri” che derivano da queste due voca-
zioni saranno tanto piu efficaci per |a missione della Chiesaquanto
piU saranno vissuti ed esercitati in continuo reciproco riferimento e
collaborazione.

A servizio della comunita

Seil primo obiettivo di un gruppo-famiglie e laformazione del-
la coppia nella “vocazione coniugale” in riferimento alla qualita
dellavitafamiliare, non si puo tuttaviafermarsi qui, perchélavoca
zione degli sposi hon riguarda soltanto la propriafamigliamae un
dono e un compito per lacomunita. Secondo obiettivo - che di fatto
si realizza in sintonia e in contemporanea con il primo - € la
maturazione del “ ministero coniugale’ daviverenellaChiesaaser-
vizio della comunita piu ampia.

Per questo il Sinodo raccomanda che il gruppo non s riduca ad
essere un “club di amici” che si incontrano per lapropriagratifica-
zione, masi apraalacomunita. Qui staun po’ lacartinaal tornaso-
le della autenticita della crescita di un gruppo: prendere coscienza
della originalita della propria vocazione porta necessariamente a
scoprire le possibilita di servizio insite nell’ amore degli sposi: an-
zitutto porta a scoprire che gialatestimonianza di unafamiglia se-
rena, che vive relazioni positive a suo interno, € un dono che fa
crescerelacomunitaeladifendedal rischio di divenire*agenziadi
servizi religios” piuttosto che comunione di persone; ma poi fa
scoprire che gli sposi “insieme” possono compiere nella comunita
alcuni servizi che sono propri in modo particolare del ministero
coniugale: I'avvio di nuovi gruppi-famiglie, la preparazione dei

41



fidanzati al matrimonio, la preparazione dei genitori all’ accoglien-
za e al battesimo dei figli, I’ attenzione agli sposi e alle famigliein
difficoltarelazionale, I affido familiare, I’ accoglienzadei poveri e
degli immigrati, ecc.

A questo riguardo & bene ricordare che il gruppo non va
assol utizzato: € soltanto uno strumento per lacrescitadegli sposi, e
come tale va utilizzato per il tempo che e necessario e funzio-
nale. Pur continuando i prezios vincoli di amicizia che nascono
dall’ esperienza del gruppo, a un certo momento gli Sposi possono
accettare serenamente di dirottare altrove la competenza maturata
nel gruppo eil proprio servizio: quando il gruppo “muore’ per con-
sentire al propri membri di mettere afrutto il proprio ministero, ha
assolto pienamente la sua funzione. Come I’amore coniugale, an-
chelerelazioni di amiciziaedi fraternita maturate in una esperien-
za ecclesiale devono espandersi e generare comunione: il chiuso é
nemico dell’ amore.

Unaopportunaverificavafattacon coraggio nel gruppo ameno
unavolta all’anno, per capire se risponda ancora ale attese e
sia coerente con i suoi obiettivi, e per capire quando e il momento
di fare nuove scelte al’interno di un progetto piu ampio di Chiesa.

Non vadimenticato poi cheil gruppo-famiglie € anche unluogo
di formazione alla dimensione sociale e politica della famiglia; i
discorsi non dovrebbero essere caratterizzati da intimismo e da
spiritualismo, maimprontati aconcretezza e attenti amaturare nel-
la famiglia la responsabilita rispetto al futuro della societa e ale
scelte politiche che riguardano in particolare lafamiglia.

Nel gruppo-famiglie si sperimenta la sintesi tra la dimensione
familiare della Chiesa e ladimensione ecclesiale dellafamiglia in
la comunita cristiana puo trovare uno stimolo e una testimo-
nianza per costruirsi sempre pitl come comunione, e la famiglia
trovaun luogo di crescitaper “alargarei paletti dellasuatenda’ (Is
54,2).
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La situazione in dioces

NellanostraDioces I’ esperienzadel gruppo-famiglies puo con-
siderare consolidata in alcune zone. | gruppi presenti sul territorio
sono circa 80, alcuni dei quali hanno ormai una lunga storia; qual-
che segno di stanchezza ha portato alcuni gruppi ad esaurirsi o0 ad
attenuare |’ entusiasmo, mentre altri gruppi nuovi di giovani coppie
stanno nascendo soprattutto in continuita con il cammino di prepa-
razione a matrimonio condotto negli itinerari piu prolungati.

Il Centro Famiglia si impegna a coordinare tra loro i gruppi, a
proporre occasioni formative e di verificaper gli animatori e afor-
nire sussidi utili. Nei primi anni ‘90 sono stati tenuti con buoni
frutti alcuni convegni annuali dei gruppi-famiglie; per il futuro s
pensa piuttosto aun coordinamento eainiziative di zonao di valle.
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C.C.Gallagher, L' AMORE E... UNA cOPPIA. RIFLESSIONI PER COPPIE E FIDANZATI, Ed.
OR, Milano 1993

Regione Conciliare Triveneta, Sposi CrisTiANI. UN DONO E UN comPiTO, Ed.
Dehoniane, Bologna 1994

Dino e Marisa Biancardi, RELAzIONI FAMILIARI LEGAMI DI PACE, Ed. Dehoniane,
Bologna 1994

Consulta regionale piemontese per la pastorale familiare e Commissione regio-
nal e piemontese per lapastorale sociale e del lavoro, FAMIGLIA E...LAVORO,
VITA DOMESTICA, CASA, TERRITORIO, MOVIMENTO LAVORATORI, IMPEGNO SOCIO-
POLITICO, OSPITALITA, FIGLI, LAVORO, 1995

C. Ghiddlli, “LecTio biviNa” IN FaMIGLIA, Elle Di Ci, Leumann TO 1995

B. FORMAZIONE DEGLI SPOSI E DEI GENITORI
IN ALCUNE ESPERIENZE ASSOCIATIVE

AzioNE CATTOLICA | TALIANA

Particolareattenzioneva posta, nelle parrocchie o nei decanati,
alla formazione di gruppi di Azione Cattolica, necessari ad
assicurare unita e organicita alla pastoralelocale, e verso cui
orientare quanti, aiutati nella loro prima formazione da altri
gruppi, vi s dimostrino maturi e disponibili. Nella Azione Cat-
tolicai laici, operandoinsiemeai sacerdoti nella globalita degli
intenti pastorali, portano un proprio originale contributo
all’ apostolato cristiano (Costituzioni sinodali, 1,39).

Impegno dell’ Azione Cattolica Italiana per la famiglia

E impegno dell’ Azione Cattolica riflettere sui temi relativi ala
famiglia e approfondirne i contenuti e le problematiche sociai e
spirituali. Prestare attenzione alla famiglia significa, per I’ Azione
Cattolica, accogliere e valorizzareil disegno di Dio su di essa, pro-
muovernelatipicaministeriaitaefar levasulle famiglie comefon-
damentale ambito di formazione e di evangelizzazione. Intal senso

44



eorientato il progetto formativo per coppie responsabili e animatri-
ci di gruppi famiglia.

Il sistemaformativo focalizza, a proposito dellafamiglia, un li-
vello etico-culturale ed un livello pastorale:

* alivello etico-culturale s vuol far prendere coscienza della sog-
gettivitasociale e culturale dellafamigliae dellanecessitachele
famiglie cristianerealizzino un’ attiva partecipazione alo svilup-
po della societd;

* alivello pastorale si sostiene lafamigliain quanto chiesa dome-
stica e soggetto attivo di vita ecclesiale; la costruzione della co-
munita cristiana non puo prescindere dalla formazione e dalla
valorizzazione del ministero coniugale. Lafamigliaériconosciuta
come soggetto propositivo e responsabile, capace di assumere
impegni attivi, specie nei momenti catechetici ed educativi, nella
vitaliturgica, nellapreparazione ai sacramenti, nellavitadi cari-
tain tutte le sue espressioni.

Proposte operative per |a formazione

L’ Azione Cattolica & per suanaturaradicatanelle Chiese locali,
e intende offrire linee, indicazioni e proposte perché la pastorale
parta dalla famiglia, da momento che € in essa che viene vissuta
I’ educazione allafede, alla Chiesa, alla comunita, a dialogo.

Su questi obiettivi si organizzano convegni, corsi, campi Sscuola,
laboratori di formazione a livello nazionale, regionale, diocesano
per coppie animatrici di gruppi di sposi e di fidanzati. A questo
scopo vogliono rispondere i sussidi pubblicati a cura dell’ Ufficio
nazionale di Azione Cattolica, che si pongono come aiuto per la
formazione permanente di responsabili laici e di coppie animatrici
in particolare per quanto riguarda |’ aspetto metodologico, la for-
mazione e la preparazione di sposi e di famiglie cristiane, larifles-
sione su problematiche educative, I’ approfondimento di una spiri-
tualita coniugale e familiare.

L’ Azione Cattolica e presente nel servizio allafamigliain for-
mazione, nel servizio alle famiglie giovani, alle famiglie con figli,
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alle famiglie in difficolta, e mira a maturare in tutte il loro ruolo
come soggetto nella societa civile e nella comunita ecclesiale, per
essere presenti nelle politiche familiari e nella pastorale unitaria.

Sussidi preparati dall’ Azione Cattolica

LA FAMIGLIA CRISTIANA, COMUNITA CREDENTE ED EVANGELIZZANTE -
Percorsi formativi per gruppi di Azione Cattolica, Ed. AVE,
Roma 1993

INSIEME PER COSTRUIRE - Guida ad un cammino di fede per gruppi di
fidanzati e sposi, Ed. AVE, Roma 1994

Il sussidio vuole proporsi come percorso di formazione permanente e si col-
loca come servizio particolarmente utile alla vita di gruppi di fidanzati e/o
sposi, all’inizio di un cammino di fede; comprende due serie di schede:
le schede “ A" (su tematiche di tipo antropologico), e le schede “B” (su
tematiche religiose in ordine alla riscoperta del sacramento del matrimo-

nio).

VocCl E VOLTI PER LA FAMIGLIA DI AzioNE CATTOLICA - Sussidio
metodologico per gruppi di fidanzati e sposi, Ed. AVE, Roma
1995

Il sussidiointende offrireai gruppi di fidanzati e sposi una metodologia adatta
ad un cammino organico e sistematico. E guida e sostegno utile a chi si
dispone ad assumere I’ animazione di un gruppo e a chi ne ha gia la respon-

sabilita come coppia animatrice.

INSIEME PER CRESCERE - Sussidio a schede per I’ educazione familia-
re, Ed. AVE, Roma 1996
L’ obiettivo di questo sussidio e di aiutarei genitori ei figli amaturarereci-
proca comprensione, confidenza, rispetto, aprendo infiniti spazi per orizzon-
ti di attenzione educativa pit ampia, oltre le mura familiari. E un sussidio
utilissimo a chi organizza le* scuole per genitori” .

IN FAMIGLIA ALLA SCUOLA DELLO SPIRITO - SUsSidio per un cammino

di spiritualita coniugale, Ed. AVE, Roma 1996

Questo testo é stato concepito in modo particolare per quel gruppi sposi che
intendono consolidare e approfondire, ponendosi “ alla scuola dello Spiri-
to”, un cammino specifico di crescita nella fede e di riscoperta della

ministerialita coniugale.
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Stuazionein diocesi

In diocesi non esistono attualmente gruppi-famiglia di Azione
Cattolica; tuttaviai sussidi proposti dall’ Azione Cattolica naziona-
le vengono usati da molti gruppi-famiglia parrocchiali o decanali.

Chi intendesse val orizzare la proposta di un cammino in coppia
offerto dall’ Azione Cattolica puo rivolgersi alla Sede diocesana di
via Prati 36 a Trento (tel. 0461/984690).

AssociAzioNE CoMUNITA FAMIGLIE AccocLIENTI (ACFA)

Natura e obiettivi

L’ Associazione* Comunitafamiglie accoglienti” s €formalmen-
tecostituitail 4 dicembre 1990 per iniziativadella Caritas Diocesana,
del Centro pastorale della Famiglia e della Comunita Murialdo, e
svolge la sua attivita a livello locale. Essa € nata con 1o scopo di
sensibilizzare e sostenere le famiglie all’ accoglienza e alla solida-
rieta.

A fondamento dell’iniziativa ¢’ € statala convinzione che € solo
la condivisione della vita che cambia la vita, che lafonte primaria
di curadel “disagio relazionale” e la famiglia, |’ unica a saper ri-
spondere “naturalmente” alle situazioni di deprivazione affettiva
dei minori.

Una delle intuizioni che ha fatto sorgere I’idea di promuovere
guesta associazione e stata quella del voler passare da una solida-
rieta” corta’ (assistenzialismo) ad una solidarieta“lunga’, non piu
riducibile a tempo libero. L’ esperienza si dovrebbe calare nelle
nostre comunitaterritoriali per diventare“stiledi vita’ solidale con
chi vive accanto anoi.

Gli obiettivi dell” associazione sono espressi nell’ art. 5 dello Sta-
tuto; |’ associazione:
* costituisce “comunitadi famiglie” che solidarizzano tradi loro;

* gestisceil coordinamento, fornisce sostegno nei casi di necessita
e garantisce la formazione psico-pedagogica;
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* interviene fin dal momento delicato dell’ abbinamento, aiutando
adiscernere selarisorsasia adeguata al bisogno;

* ricerca soluzioni alternative (in collaborazione con il Servizio
Sociae per i cas previsti) qualoral’ accoglienza dovesse essere
interrotta;

* attiva le “comunita di famigli€” in interventi appropriati atti al
recupero delle famiglie di origine;

* organizza periodicamente momenti di verifica, confronto e ap-
profondimento trale famiglie accoglienti;

* attiva canali di comunicazione con la gente, raggiungendola nei
vari luoghi di aggregazione, per creare una cultura della solida-
rieta, aiutando a mantenere I’impegno etico e politico ad alti li-
velli partecipativi;

* autaacostruireuna“retedi rapporti” con tuttelerisorse, aiutan-
do lefamiglie adiventare interlocutrici di soggetti sociali, indi-
viduando strategie di coinvolgimento;

* ricercamodalitadi coordinamento edi interazione con altrereal-
ta, pubbliche e private, coinvolte nelle problematiche dell’ affi-
damento, presenti nel territorio allo scopo di promuovere |’ acco-
glienza.

Destinatari

La proposta e rivolta a tutti coloro che sono disposti a cambia-
mento di stile di vita, atutte le famiglie disposte a mettersi in cam-
mino uscendo da quell’ otticaindividualistica che caratterizzatrop-
PO spesso |e nostre realta familiari.

La famiglia accogliente non & una famiglia straordinaria o
superdotata; € lafamiglia dispostaamettersi in cammino. Ogni fa-
migliain quanto famigliaeprimadi tuttoil luogo dellacondivisione,
il luogo in cui uno s sente accettato, accolto, amato e in questo
amore puo crescere, maturare, imparare ad amare a sua volta.

Quali sono allorale famiglie che potrebbero accogliereil grido
di aiuto di tanti minori che attraverso la loro solitudine e spesso
anche attraverso laribellione e la trasgressione cercano una fami-
glia?
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* coloro che sono coscienti che lafamigliaéla sola struttura capa-
ce, per suanatura, di soddisfarei bisogni fondamentali della per-
sona nellafase evolutiva;

* coloro che, avendo fiducianellapropria capacitadi amare, non si
sono chiusi in un mondo di convenzioni sociali di efficienzaedi
prestigio;

* coloro che hanno scoperto che cio che costituisce la sofferenza
fondamentale del genere umano € non sentirsi amato, sentirsi solo.

[tinerari formativi: contenuti e metodo

E difficile precisare la durata di itinerari formativi. Accoglienti
non si nasce, s diventa. Per accogliere bisognafare un vero appren-
distato, perché |’ accoglienza non é connaturata all’ uomo. Il primo
passo, in unasocieta anonimacheinsegnaachiudersi, atrincerars,
ad appartarsi, adiffidaredi tutti, @éimparare ad aprirsi alla sofferen-
zaatrui.

Questo richiede una formazione permanente: le famiglie acco-
glienti, pur essendo sufficientemente stabili a loro interno e moti-
vate per aprirs all’ esterno ed accogliere situazioni difficili, unavolta
fatta questa scelta rischiano continuamente di veder messa in di-
scussione la stabilita e la motivazione. Sono necessari alora dei
supporti adeguati per queste famiglie, non essendo scontato che la
motivazione e I’ entusiasmo debbano permanere nel tempo.

Concretamente I’ Associazione aiuta la costituzione di gruppi di
famiglie territorialmente vicine ed affini in quanto ad esigenze
formative e motivazionali. Il gruppo iniziaun cammino non unica-
mente finalizzato al servizio di accoglienzaedi “affido”, maprima
di tutto un cammino che conducaad essere comunitacapace di con-
dividere. Da cio pud nascere uno “stile di vita’ condividente che
saradi grande aiuto alle famiglie stesse nella prassi del mutuo aiu-
to.

Nell’ attivita di sensibilizzazione vi sono comunque anche pro-
postedi altrotipo: cors di avvicinamento all’ accoglienzae all’ affi-
do familiare, iniziative di sensibilizzazione nelle parrocchie, nei
decanati, nelle comunitalocali.
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Di rilevante importanza la collaborazione instaurata con |’ ente
pubblico (Provincia, Comuni di Trento e Rovereto, qualche Com-
prensorio). Uno degli obiettivi dell’ associazione € |’ integrazione
tra pubblico e privato.

Generamentele*comunitadi famiglie” si ritrovano unavoltaal
mese con incontri della durata di due ore. Sono comunque molto
importanti anche i momenti informali prima e dopo I’incontro, i
contatti telefonici e di amiciziatrale famiglie che stanno vivendo
I’ esperienza, le giornate trascorse assieme, ecc. La partecipazione
ai momenti formali & variabile, essendo il gruppo composto da co-
niugi che per problemi familiari non sempre possono partecipare
assieme.

Ruolo dell’ animatore

Questo ruolo puo essere svolto da una persona 0 da una coppia
di sposi sceltadi comune accordo al’interno della comunita di fa-
miglie. Il coordinatore hail compito di animarelacomunitain ordi-
ne ala realizzazione degli scopi dell’ associazione e delle attivita
programmate. Lo stiledi conduzione non edirettivo, masollecitala
ricerca di affinita trai partecipanti attraverso la condivisione dei
bisogni e delle esperienze, e aiuta i membri del gruppo ad avere
fiducia nelle proprie capacita per la soluzione dei problemi e per
prendere decisioni.

Il ruolo dell” animatore di un gruppo di famiglie accoglienti non
edel tutto riconducibile allafiguradel facilitatore di gruppo perché
spesso gli vienerichiesto anche un ruolo di “formatore”, di “esper-
to”. Nei momenti di formazione possono essere contattate altre per-
sone in qualita di esperti che portano il loro contributo rispetto a
determinate tematiche individuate in sede di programmazione.

Stuazionein diocesi

Attualmente sono sette le comunita di famiglie sparse sul terri-
torio diocesano. Le persone coinvolte in un cammino di formazio-
ne sono circa 150.
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Chi einteressato a conoscere meglio la proposta puo rivolgersi
all’ ACFA (Associazione Comunita Famiglie Accoglienti - via
Endrici, 27 - Trento - tel. 0461/231320), alla Caritas diocesana
(viaEndrici, 27 - Trento - tel. 0461/233777) o al Centro diocesano
Famiglia (via s. Giovanni Bosco, 3 - Trento - tel. 0461/235125).

AssocIAZIONE FAMIGLIE PER L’ ACCOGLIENZA

Natura e obiettivi

L’ Associazione Famiglieper I’ Accoglienzaé natanel 1982 come
diramazione del movimento Comunione e Liberazione ed é presen-
tealivello nazionale. Partecipa allarealta della“ Compagnia delle
Opere’, associazionetesaad immaginare e acreare unarispostapiu
adeguataai bisogni incontrati, nellareciprocacollaborazionetrale
opere.

Obiettivo dell’ Associazione € motivare eformarelefamiglie al -
I” accoglienza e sostenerlein esperienze concrete in rispostaavarie
situazioni di bisogno. Lacapacitadi accoglienzagratuitatrovafon-
damento nella fede, ossia nell’incontro con un Dio che gratuita-
mente si donaanoi e ci accoglie.

L’ accoglienza prende forme diverse:

* affido familiare e adozione di minori;

* accoglienzaestivadi ragazzi rumeni;

* “affido per interposta persona’, 0ssia sostegno economico e spi-
rituale afamiglie croate che si sono fatte carico di situazioni di
disagio di loro connazionali;

* compagnia a persone anziane /o non autosufficienti.

Metodo

Durante I’ anno sono previsti momenti di convivenzatratutte le
famiglie e, con frequenzaall’ incircamensile, momenti di lavoro su
temi specifici. Lasolidarietatrale famiglie permette alla creativita
di unasingolafamigliadi diventare stabile e continuativa nel tem-

po.
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Ai percorsi formativi possono partecipare anche coppie di sposi
cheinizianoil percorso dell’ adozione, con lo scopo di approfondire
lemotivazioni dellaloro scelta.. Comunque |’ associ azione non pone
alcunavalutazionein merito all’ idoneitadellefamiglie bensi s pone
a loro fianco come luogo amicale.

Stuazionein dioces

Nelladioces di Trento, nella“Associazionefamiglie per |’ acco-
glienza” sono coinvolte avari livelli unatrentinadi famiglie.

Chi einteressato ad avere maggiori informazoni puo rivolgersi
a Carlo Segatta (via Castelbarco, 22 - 38100 Trento - tel. 0461/
234635) 0 a Sara Porro (via Grazoli, 112 - 38100 Trento - tel.
0461/236148).

FamicLIE NUuovE (Movimento dei Focolari)

Natura e obiettivi

Il Movimento “Famiglie Nuove’ e una diramazione del Movi-
mento del Focolari specificatamente rivolta al mondo della fami-
glia, fondatada ChiaraL ubich nel 1967. “Famiglie Nuove” édiffu-
S0 praticamentein tutte le nazioni, contapoco piu di 317.000 mem-
bri ed un donedi smpatizzanti difficilmente quantificabile. Vi fanno
parte personedi ogni razza, culturaereligione. E’ presente nel Pon-
tificio Consiglio della Famiglia.

Alla nascita e sviluppo di “Famiglie Nuove” ha dato un deciso
contributo il primo “focolarino sposato” 1gino Giordani, |o scritto-
re e uomo politico cheincontro Chiara L ubich nel 1948, ne conob-
be I’ Opera nascente e da alloravi si dedico totalmente.

Le“Famiglie Nuove” si organizzano per |o piuin gruppi locali,
ma piu che da una struttura, sono legate tradi loro daunaintensae
spontanea comunione di esperienze, di notizie e di vita. Incarnano
con lamaggior radicalita possibile la spiritualita dei Focolari nella
vitadi famiglia. Cio rivitalizza e rinverdisce continuamente I’ amo-
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re che sta alla base di ogni coppia fino a meritare la presenza di
Gesl che hapromesso: “Dove due o piti sono riuniti nel mio nome,
SoNo io in mezzo aloro”.

L’ attenzione delle“Famiglie Nuove” édi preferenzarivoltaver-
so leinnumerevoli piaghe di una societa che vaperdendo il signifi-
cato stesso di famiglia: orfani, divorziati, anziani, rifugiati,
emarginati, handicappati, malati terminali. In questa umanita sof-
ferente le “Famiglie Nuove” vedono in certo modo riflesso il volto
di Gesu crocifisso che grida ancora: “Dio mio, Dio mio, perché mi
hai abbandonato?’. L’ azione & condotta sia con rapporti personali
che con iniziative collettive.

Leattivitaprincipali Si possono cosi riassumere:

* formazione delle famiglie e del fidanzati con corsi appositi nelle
zone o a centro internazional e del movimento;

* comunione dei beni spontanea trale famiglie con messain co-
mune del superfluo abeneficio dei piu poveri e per sovvenire ai
bisogni immediati di famiglie anche di altre nazioni;

* accoglienza e ospitalita nei confronti di ragazze-madri, tossico-
dipendenti, profughi, extracomunitari e attraverso adozioni e af-
fidamenti di minori;

* servizio dla vita, tramite sostegno morale ed economico alle
maternita difficili, educazione ai metodi naturali di regolazione
dellafertilita, collaborazione ai consultori, accoglienza e convi-
venza con gli anziani ei malati terminali.

Formazione e ruolo degli animatori

La formazione e svolta soprattutto attraverso la promozione di
congressi internazionali organizzati periodicamente, scuole per fa-
miglie (un periodo di formazione con momenti collettivi di lavoro,
studio evarie attivita), convegni alivello regionale e provinciale, e
incontri periodici in piccolo gruppo.

Allaformazione sono addette soprattutto le Famiglie-focolare,
che sono particolarmenteinserite nellarealta spirituale dei Focolari
e che decidono di mettersi a disposizione del Movimento, pronte
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anche atrasferirsi ovunque si rendesse opportunalaloro presenza.
Loro diretti collaboratori sono altre coppie di sposi formate a que-
sto compito mediante incontri periodici alivello locale e zonale,
con convegni nazionali e internazionali e scuole per famiglie.

La primaresponsabilita della coppia animatrice e quelladi dare
testimonianzadi unitanellapropriafamigliaeconlealtrefamiglie;
deve essere “esperta’ nell’ amare, saper aspettare erispettarei tem-
pi di ciascunafamiglia, aiutare ariscoprirei valori del sacramento
del matrimonio e aimpostare la propria famiglia secondo uno stile
di vitaevangelico.

Laformazione delle famiglie avviene con incontri di vario tipo.
| gruppi di “Famiglie Nuove” approfondiscono la spiritualita del-
I"unitadel Focolari, traggono insieme delleindicazioni pratiche per
viverla particolarmente in famiglia: questo avviene attraverso
I"ascolto e’ “esperienza” della Paroladi Dio.

Impegnate a mettere in pratica nella propria vita il messaggio
evangelico, le famiglie diventano aloro volta punto di riferimento
per atre famiglie, portando questo stile di vita e di testimonianza.
Lavita delle “Famiglie Nuove” non si limita soltanto ad incontri
periodici; @unintrecciars di rapporti dafamigliaafamigliaallacui
base ¢’ e’ amore scambievole. Nei gruppi e negli incontri si accol-
gono atrefamiglie, anchelontane dallafede e dallavitaecclesiale.

Contenuti della formazione

Laformazione dellefamiglieriguardain particolarei vari conte-
nuti ed aspetti della vita di famiglia come il rapporto di coppia,
I educazionedei figli, il rapporto frale generazioni, I’ inserimento e
I" apporto alla vita sociale, ecc. visti alla luce della spiritualita del
Focolari, che affonda le sue radici nel Vangelo.

Questi sono alcuni punti cardine attorno ai quali ruota la spiri-
tualitadi “Famiglie Nuove” e sui quali si articolalaformazione:

* lafiducia e la sicurezza di essere amati immensamente da Dio
portano alla conversione come risposta a questo amore;

* |"impegno afarelavolonta di Dio e ad amare ogni prossimo;
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* |o sforzo di praticare il comandamento nuovo della carita verso
tutti, in tutta la sua profondita e ampiezza, e ad amare Gesu in
tutti.

* cercare nell’amore a Gesu crocifisso e abbandonato la forza per
superare ogni dolore, larisposta ad ogni perché, il segreto della
vera carita, lachiave per ricomporre ogni disunita;

* viverelaparoladi Dio e comunicarne I’ esperienza;

* comprenderel’ Eucaristiacomeil sacramento dell’ amore divino;

* imitare Maria, parolavivente di Dio e modello di ogni cristiano;

* riscoprirelaChiesacome comunitadei credenti elasuamissione
di madre e maestra attraverso I’ unitacon il Papaei Vescovi.

Stuazionein dioces

In diocesi sono presenti 10 gruppi di famiglie “aderenti” per un
totale di 70 coppie che partecipano regolarmente alla formazione
ogni 2/3 settimane.

Inoltre al movimento “Famiglie Nuove’ partecipano un miglia-
io di persone con incontri a largo raggio che coinvolgono anche
persone di atre chiese cristiane, di atre religioni e persone senza
fede. Attorno atutte queste famiglie ruotaun alonedi simpatizzanti
di difficile quantificazione.

Maggiori informazoni sul movimento“ Famiglie Nuove” si pos-
sono richiedere presso la famiglia Franzoia Mario e Luisa (via D.
Sartori, 18/1 - Trento - tel. 0461/924296) o il Focolare maschile
(via Grezoni, 39 - Cognola - tel. 0461/237664) o il Focolare fem-
minile (via Vicenza, 10 - Trento - tel. 0461/933567) o pressoil Cen-
tro Mariapoli di Cadine (0461/866170).

Lepubblicazioni di “ Famiglie Nuove” sono contenute nella col-
lana “ Spazio-famiglia” della Ed. Citta Nuova.
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INCONTRO MATRIMONIALE

Natura e obiettivi

“Incontro Matrimoniale” € un movimento nato in Spagna nel
1962, ad opera di un sacerdote di Barcellona, padre José Calvo.
Dopo essersi esteso rapidamente nelle Americhe, éritornato in Eu-
ropanel 1972. E stato portatoin Italianel 1978 grazie al’ interessa-
mento della comunita degli Stati Uniti. Attualmente é esteso a piu
di 80 paesi. In Italia € organizzato in 5 regioni suddivise in zone.
Ad ogni livello la responsabilita € affidata congiuntamente ad una
coppia e un sacerdote. | responsabili italiani partecipano a Consi-
glio Europeo, che a suavolta € parte del Consiglio mondiae. “In-
contro Matrimoniale’, che e presente nel Pontificio Consiglio per
laFamiglia, si proponel’ obiettivo di riscoprirei sacramenti del Ma-
trimonio edell’ Ordine, i due sacramenti relazionali per eccellenza,
attraverso un richiamo ed un sostegno a viverli con uno stile di
relazione fatto di apertura e responsabilita.

In questa missione “Incontro Matrimoniale” investe il suo spe-
cifico carisma, chefavivere alle persone una quadruplice esperien-
za
* di essere accolto e rispettato e quindi amato
* di conversione (cambiamento) nei confronti di se stesso, degli
atri edi Dio

* di entrare in contatto con il proprio sogno piu profondo, che
ancheil progetto di Dio per ciascuno di noi

* dell’importanza degli altri nella propriavita.

“Incontro Matrimoniale€” € una proposta, un aiuto per dare so-
prattutto alle coppie (ma anche a coloro che sono in relazione con
unacomunita, comei sacerdoti, i religios elereligiose) lapossibi-
litadi migliorare laloro relazione per renderla piu aperta, parteci-
pata, accogliente e condivisa. E uno stile di vita che si potrebbe
formulare nella sua essenza cosi: “io credo chetu mi ami, io decido
di amarete”, o nell’ affermazione “amaredi pit emeglio” ed essere
cosi segno visibile dell’ amore di Cristo per la sua Chiesa.
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Tappe dell’itinerario di formazione

Al punto di partenzadell’itinerario di formazionec’ él’ esperien-
zadi un fine settimana (Week-End), a cui partecipano coppie e sa-
cerdoti invitati daaltre coppie che hanno giafatto questa esperien-
za, le quali, entusiaste di quanto vissuto durante il Week-End, sen-
tono come un dono, un segno d’ amore offrire tale opportunita ad
altre coppie.

Durante il Week-End (davenerdi seraadomenicapomeriggio) i
partecipanti sperimentano un metodo di comunicazione che per-
mette loro di riscoprire laricchezza e la bellezza dellavita di cop-
pia. E un “tempo per se stessi”, che offre |’ opportunita di condivi-
dere al’interno della coppia, in un dialogo profondo, le speranze,
le frustrazioni, le gioie e i propositi per rinnovare la relazione di
sposi e la propriarelazione con lacomunita.

I1 Week-End € animato datre coppie di sposi e da un sacerdote,
che attraverso latestimonianza dellapropriavita, guidano i presen-
ti ad incontrare se stessi per meglio conoscers e potersi comunica-
re al’altro. Dopo ogni argomento trattato (10 presentazioni) cia-
scuno dispone di un tempo di riflessione personale, seguito da un
tempo di scambio in coppia.

Dopo questafondamental e einizia e esperienza, coloro chel’ han-
no frequentata si incontrano ancora in 8 appuntamenti a scadenza
mensile in piccoli gruppi presso unafamiglia, guidati da una cop-
pia animatrice per approfondire le tematiche del Week-End.

Allafinedi questo itinerario viene proposto di continuareil cam-
mino nel gruppo di condivisione con un incontro mensile, per cre-
scere nellarelazione e nel dialogo, nellacondivisioneenel servizio
dellaChiesa, aiutandosi reciprocamente: una coppiaaturno diven-
taanimatrice della serata.

A tutte le coppie vieneinoltre proposto mensilmente un incontro
di tutta la comunita a tema, incontro animato da una-due coppie e
un sacerdote.
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Contenuti e metodo della formazione

| contenuti del Week-End e della prima parte del cammino del
gruppi ponte, sono fissi:
* |"importanzadei sentimenti;
* |’incontro con se stessi;
* |”ascolto, chiave della comunicazione;
* il dialogo approfondito all’interno della coppia;
* il matrimonio nel piano del mondo e nel piano di Dio;
* |a spiritualita coniugale attraverso le tre vie della relazione: il
dialogo, la sessualita, la preghiera;
* apertura e apostolicita della coppia
Nei gruppi di condivisione e negli incontri mensili i contenuti
nascono dalle esigenze delle coppie e dallaloro esperienzadi vita.
Alcuni temi che vengono normalmente affrontati sono: il rapporto
con i figli, la comunicazione non-verbale, lagelosia, il bisogno di
autonomia, il significato dell’“ essere sposati”, il superamento delle
paure, il perdono, il sacramento del matrimonio, il servizio, I’ acco-
glienza, larelazione sessuale, lamorte, il denaro....

L e tematiche vengono proposte sempre da una-due coppie attra-
verso testimonianze di vita e allaluce della Parola di Dio. Alle te-
stimonianze seguono sempre un momento di riflessione personale,
un confronto all’ interno della coppiae un momento di condivisione
all’interno di piccoli gruppi . Allafineil singolo elacoppiaarriva
no a prendere una decisione, un impegno per migliorarsi in quel
particolare settore dellavitadi coppia.

Gli animatori

Per le coppie animatrici e previsto uno specifico momento
formativo, il Week-End di conferma, ed inoltre incontri specifici
con scadenza bimestrale ove vengono affrontate |e tematiche tipi-
che dell’ animazione e unarevisione del servizio svolto.

Compiti della coppia animatrice sono: curare che ogni coppia
nel gruppo si senta amata ed importante, far sentire la propriavici-
nanza (soprattutto alle coppie con qualche difficolta), curare che
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nel gruppo s vivano i tre valori fondamentali del dialogo, della
condivisione e del servizio, far crescere altri animatori facendo
emergere le doti personali e i carismi della coppia, vivere la
corresponsabilitacon il team di zona e con le atre coppie animatri-
ci, coinvolgere le coppie nel cammino che la comunita sta facendo
e stimolare |’ apertura ala Chiesa e a mondo.

Stuazionein diocesi

La comunitadi “Incontro Matrimoniae” in dioces € unaredta
“giovane”: le prime coppie hanno partecipato a Week-End a
Vicenzanel 1989; nel 1992 si étenuto aTrento il primo Week-End
per sposi e la comunita & diventata zona a se stante con struttura
propria.

Attualmente la comunita di Trento offre due Week-End al’ an-
no, in marzo e in novembre.

Hanno fatto I’ esperienza del Week-End 90 coppie di sposi e 7
sacerdoti; di queste 60 coppie e 4 sacerdoti continuano il cammino
nei 10 gruppi esistenti.

Le coppie, proprio perché attraverso I’ esperienza e il cammino
di “Incontro Matrimoniale” hanno rafforzato evivificato laloro vita
di coppia, continuano o hanno assunto servizi nellaloro reata ec-
clesiale con maggior consapevolezza, responsabilita e nuovo slan-
cio (nella cateches, liturgia, animazione gruppi sposi o famiglia,
nellaformazione e preparazione del fidanzati).

I1 movimento “ Incontro Matrimoniale” non ha una sede pro-
pria. Chi intende conoscere meglio la proposta del movimento, puo
rivolgersi agli attuali responsabili di zona: Laura e Antonio Martini
- via Zigherane, 39 - Rovereto - tel. 0464/434145).
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CURSILLOS DI CRISTIANITA

Natura, obiettivi e metodo

[l movimento dei Cursillos & un movimento della chiesa cattoli-
ca, ed e diffuso in tutto il mondo. E sorto a Palmadi Majorca (Spa-
gna) nel 1949 con lo scopo di curare la crescita personale nella
riscoperta di una vita cristiana consapevole e adulta, e di
evangelizzare i vari ambienti “vitali” del cristiano. La sua attivita
consiste nella proposta di un corso di formazione, a cui segue la
possibilitadi inserirsi in un gruppo dove si cercadi realizzare, aiu-
tandosi reciprocamente, quello che si e elaborato durante il corso.

Il corso e organizzato intregiornate (dal giovedi seraaladome-
nica pomeriggio) e sviluppai temi fondamentali della vita cristia-
na, attraverso relazioni presentate dalaici e da sacerdoti. Caratteri-
stica di queste esposizioni € la*“vivenziaita’, cioe la correlazione
fraguanto viene detto e larealta vissutain prima persona da chi fa
larelazione, attraverso episodi, anche semplici e normali dellavita
di ogni giorno, ma significativi per il proprio cammino di crescita
spirituale e per i rapporti con gli altri.

Scopo principale del corso e scoprire Gesu Cristo nella propria
vita per essere piu cristiani nell’ambiente in cui viviamo: prima di
tutto in famiglia, poi nell’ambiente di lavoro, in parrocchia, nelle
normali attivitadi ogni giorno.

Lapreparazione del corso é curatada una equipe di persone sul-
labase di unatraccia predisposta sui temi dellafede e valorizzando
la propria esperienza personale. Dopo il corso, che si fa una sola
volta, ¢’ elapossibilitadi partecipare ariunioni settimanali per ap-
profondire gli argomenti trattati e cercaredi tradurli in praticanella
vita di ogni giorno nel proprio ambiente. Gli incontri settimanali
diventano un vero e proprio cammino di formazione permanente.

Il corso si svolge per gli uomini ele donnein proposte separate;
normalmente pero il coniuge che lo ha vissuto ne sollecital’ espe-
rienzaanche all’ atro coniuge, e cosi gli incontri settimanali di ap-
profondimento, di condivisione dell’ esperienzaedi preghierasono
frequentati di preferenza dalla coppia, che viene cosi coinvoltain-
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sieme nella formazione permanente, in stretta relazione alla vita
familiare.

Stuazionein dioces

Nellanostradioces I’ esperienzadel Cursillo einiziatanel 1979;
le persone che vi hanno partecipato sono piu di duemila, prove-
nienti dai ceti sociali piu svariati.

Attualmente si tengono quattro corsi all’ anno, due per uomini e
due per donne. Le riunioni settimanali si tengono in sette posti di-
versi della diocesi, sparsi su tutto il territorio: Trento, Mezzo-
lombardo, Rovereto, Pergine, Tassullo, Pinzolo, Pietramurata.

II movimento non ha una sede propria. Chi fosse interessato
allesueinizative, pud rivolgers al responsabile Lucia Saltori (viale
Verona, 110 - Trento - tel, 0461/921548)

2. PERCORS|I FORMATIVI LEGATI A
SITUAZIONI PARTICOLARI

A. FORMAZIONE DEI GENITORI AL LORO COMPITO EDUCATIVO

Lafecondita non si riduce alla riproduzone biologica, main-
clude !’ educazione... L' educazione dei figli & una gener